
 

 

 
 

Eine moderne Arbeitswelt – nur Sie fehlen noch. 
 
Werden Sie unser 

Mitarbeiter für die Haustechnik  
im Kreisberufsschulzentrum m/w/d  
im Amt für Liegenschaften und Gebäude 
Kennziffer: 2024-86-2430 
 

Mitten im Geschehen. 
Krisensicherer Job. 
 

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie: 
 

 Überwachung und Bedienung der technischen Betriebsanlagen der Gebäude 
des Kreis-Berufsschulzentrums 

 Betreuung und Instandhaltung der Gebäude und der technischen und 
baulichen Anlagen 

 technische Kontrolle und Überwachung von Bauaufträgen 

 Schichtdienst / Bereitschaftsdienst im vierwöchigen Wechsel 
 

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen: 
 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker mit Berufserfahrung 

 Kenntnisse in der Gebäudeleit-, Lüftungs-, Heizungs- und Sanitärtechnik wären von Vorteil 

 PC-Kenntnisse 

 selbstständiges und kooperatives Arbeiten 

 Sozialkompetenz und selbstständiges, kundenfreundliches Handeln 

 Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  

 Eigenmotivation 
 

Bieten können wir Ihnen: 
 

 eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 8 TVöD  

 eine unbefristete Beschäftigung 

 flexible Arbeitszeitmodelle   



 

 

 ein vielfältiges Fortbildungsprogramm zur persönlichen und fachlichen 
Weiterqualifizierung 

 eine zusätzliche Altersvorsorge (Betriebsrente) 

 Fahrtkostenzuschüsse für den ÖPNV 

 ein attraktives Gesundheitsmanagement  

 einen zusätzlichen dienstfreien Tag am Schützendienstag 
 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer, 
moderner Arbeitgeber steht Ihnen unsere Personalerin Nina Mühlebach, Telefon 
07351 52-7210 oder per E-Mail an nina.muehlebach@biberach.de, gerne zur 
Verfügung.  
Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich der 
Amtsleiter Holger Thiessen, Telefon 07351 52-6131, auf Ihren Anruf oder Ihre E-Mail 
an holger.thiessen@biberach.de. 
 
Und jetzt? Bewerben! 
Möglich bis 5. Mai 2024! 

 


