Landkreis '
Biberach .

Von A wie Abfallwirtschaftsbetrieb bis Z wie Zentralstelle fir Gremien:
Das Landratsamt hat sie alle.
Nur Sie brauchen wir noch!

Werden Sie unser
Mitarbeiter fiir die Umsetzung

des Biodiversitatsstarkungsgesetzes m/w/d

im Amt flir Bauen und Naturschutz sowie im Landwirtschaftsamt
Kennziffer: 2024-98-51

Vielseitige Aufgaben.
Mitten im Geschehen.

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie in Vollzeit bis
voraussichtlich 30. Juni 2026 erledigen kbnnen:

o die Weiterfiihrung und Umsetzung von Konzepten fiir mehr Biodiversitat in der
landwirtschaftlichen Produktion unter Beriicksichtigung naturschutzfachlicher Vorgaben

e die Beratung zu den dazugehdrigen einzelbetrieblichen Fordermdglichkeiten

o die Begleitung von Biotopverbundpldanen bei der praktischen Umsetzung insbesondere die
Ausschreibungsberatung und Unterstiitzung der Natura2000-Kraft

e die Koordinierung der gesamten MalRnahmenumsetzung des Biodiversitatsstarkungsgesetzes

e die Betreuung von Demonstrationsbetrieben

e Offentlichkeitsarbeit

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen:

e ein abgeschlossenes Studium, vorrangig in den Fachrichtungen Landespflege, Landschaftsplanung,
Naturschutz, Agrarwissenschaft oder ein vergleichbares 6kologisches Studium

Sozialkompetenz und selbsténdiges, kundenfreundliches Handeln

Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermaogen

Entscheidungs- und Beratungskompetenz

Eigenmotivation

gute EDV-Kenntnisse und einen sicheren Umgang mit MS Office sowie GIS-Programmen

e Fahrerlaubnis der Klasse 3/B

Bieten konnen wir lhnen

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 11 TVOD

e eine befristete Beschéaftigung aufgrund Elternzeitvertretung bis voraussichtlich
30. Juni 2026

o flexible Arbeitszeitmodelle



o die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten bzw. Telearbeit

e ein vielfaltiges Fortbildungsprogramm zur personlichen und fachlichen
Weiterqualifizierung

e zusatzliche Altersvorsorge (Betriebsrente)

e Fahrtkostenzuschiisse fiir den OPNV

e ein attraktives Gesundheitsmanagement

e eine hausinterne Cafeteria

e ein zusatzlicher dienstfreier Arbeitstag am Schiitzendienstag

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer,
moderner Arbeitgeber steht Ihnen unsere Personalerin Ines Leroux, Telefon 07351 52-
6864 oder per E-Mail an ines.leroux@biberach.de, gerne zur Verfligung.

Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich Amtsleiter
Hubert Baur, Telefon 07351 52-6344, auf lhren Anruf oder Ihre E-Mail an
hubert.baur@biberach.de.

Und jetzt? Bewerben!
Moglich bis 19.05.2024



