<?BEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Fir das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik fur Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik,
suchen wir fur den Bereich Pflege- und Erziehungsdienst zum nadchstméglichen Zeitpunkt

Altenpfleger / Altenpflegerin (m/w/d)
fur den Bereich Gerontopsychiatrie

in Vollzeit oder Teilzeit oder geringfligiger Beschéftigung (538-Euro-Job).

Seit der Eroffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen Auf3enstellen in
Deggendorf, Zwiesel, Passau und Waldkirchen zu einem wichtigen Bestandteil des Gesundheitswesens in
Niederbayern entwickelt. Unser erklartes Ziel ist es, das Behandlungsangebot und die Zusammenarbeit
mit unseren Partnern kontinuierlich zu verbessern. Wir streben stets nach bestmdglichen
Behandlungsergebnissen auf der Basis neuester, gesicherter medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse.

UNSER WUNSCH

= Sie arbeiten realitats- und praxisorientiert mit dem Anspruch, den Erkrankten ihre Eigenverantwortung zu
belassen und zu férdern

= Sie unterstutzen und begleiten die Erkrankten respektvoll, fordernd und zugewandt

= Sie erkennen Bedirfnisse und gestalten die Beziehung zu den Erkrankten

= Sie sind motiviert und interessiert an der Entwicklung der Pflege in der Psychiatrie

= Sie arbeiten gerne im multiprofessionellen Team

IHR PROFIL

= Sie sind examinierte/-r Altenpfleger / Altenpflegerin (m/w/d)

= Sie haben Freude an der Begegnung mit Menschen, die der Unterstitzung bedrfen

= Sie sind ein teamféhiger Mensch

= Sie sind erfahren in der Pflege in der Psychiatrie bzw. haben hohes Interesse an diesem Fachgebiet

WIR BIETEN

= Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

= Ein angenehmes Betriebsklima in einem kompetenten multiprofessionellen Team

= Einfihlungs-/Schnuppertage zur Entscheidungshilfe sowie Unterstiitzung bei der Einarbeitung

= Arbeitszeiten nach vorgegebenem Dienstplan mit elektronischer Zeiterfassung unter Berlicksichtigung
individueller Wiinsche zur bestmdoglichen Berlicksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

= Mdglichkeit zu studieren nach 2-jahriger Betriebszugehdrigkeit mit Schwerpunkten
Stationsleitung/Praxisanleitung/Psychiatrische Pflege mit Ubernahme der Weiterbildungskosten
(Lehrgangs- und Prufungsgebihren) sowie Freistellung in den Prasenzphasen unter Fortzahlung des
Entgelts (Die Qualifikation ist mit dem Abschluss einer Rickzahlungsvereinbarung verbunden)

= Vielféltiges Angebot an weiteren internen und externen Fort- und Weiterbildungen

= VergUtung nach Erfullung der Voraussetzungen in P 8 gem. TVOD-K/VKA mit allen zuséatzlichen
Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (z.B. Zusatzversorgung (Betriebsrente), Leistungsentgelt,
Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzurlaub u. v. m)

= Befristete individuelle Arbeitsmarktzulage fir die Tatigkeit im gerontopsychiatrischen Bereich

= Weitere Vorteile wie Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterparkplatze, vergunstigte Mahlzeiten, Sporthalle und
Fitnessraum zur Nutzung in der Freizeit, Fahrradleasing (Entgeltumwandlung) etc.

= Bei Verfugbarkeit voriibergehende Wohnmdglichkeit in der Personalwohnanlage (in Landshut)

= Einen Arbeitsplatz am attraktiven Standort in Landshut mit sehr guter Nahverkehrsanbindung sowie
einem hohen Freizeitangebot

Fir weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfigung:
Frau Neumann, Assistentin der Pflegedirektorin (Tel. 0871 6008-150)

BEWERBEN SIE SICH BITTE UBER UNSER ONLINE-BEWERBERPORTAL:

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-121374

Wir freuen uns sehr auf lhre Bewerbung!

Weitere Informationen tber uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de.
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen lhrer
Bewerbung finden Sie unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote)
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