ALTIGER ALS ERWARTET

I o

Die GrolRe Kreisstadt Bruchsal (ca. 47.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine sehr gute
infrastrukturelle Ausstattung und verkehrsgiinstige Lage aus. Mit einem vielfaltigen Schul- und
Freizeitangebot bietet Bruchsal eine hohe Wohn- und Lebensqualitét.

Eine von zwei Abteilungen des Stadtbauamtes ist die Abteilung Tiefbau, Grin und
Landschaftspflege. Dieser Organisationseinheit obliegt die verantwortungsvolle Durchfihrung
und Realisierung der stadtischen Planungsziele sowohl im Bereich der Verkehrs- und
Grunanlagen als auch in der freien Landschaft. Ebenso werden von der Abteilung alle
erforderlichen Unterhaltungs- und Sanierungsmaf3nahmen u.a. im Bereich der Verkehrs- und
Parkanlagen veranlasst und betreut.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/-n

Techniker/-in (m/w/d) im Bereich Tiefbau

(bis Entgeltgruppe 9b TVOD)
- Stellenkennziffer 2024-0034 -

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

¢ Eigenverantwortliche Abwicklung von Bauvorhaben in der Straf3enunterhaltung sowie
Mitwirkung bei der Planung und Ausschreibung von Bauvorhaben durch externe
Fachingenieure.

¢ Koordination der Behebung von Schaden und sicherheitsrelevanten Mangeln im
offentlichen Verkehrsraum sowie der Beseitigung von Mobilitatsbarrieren im
Stadtgebiet.

e Ubernahme von Bauherrenaufgaben bei innerstadtischen TiefoaumaRnahmen.

Die endglltige Festlegung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

Worauf kommt es uns an?

e Wir suchen eine engagierte Fachkraft mit einer erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung
als staatlich geprufte/-r Techniker/-in oder mit einer vergleichbaren Qualifikation.



Was bieten wir lhnen?

¢ Die Stadt Bruchsal ist ein attraktiver und sicherer Arbeitgeber mit vielféltigen Angeboten,
wie z. B. regelmafiige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Gesundheitsmanagement,
Chancengleichheit und familienfreundlicher Arbeitszeitgestaltung.

¢ Ein abwechslungsreiches und attraktives Arbeitsfeld, in dem Sie einen wichtigen Beitrag
zum Gemeinwohl leisten.

¢ Nach individueller Absprache gewéhren wir die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens.

e Je nach vorhandener Qualifikation, Berufserfahrung und zugeordneten Aufgaben ist eine
Bezahlung bis Entgeltgruppe 9b des Tarifvertrags fur den o6ffentlichen Dienst (TVGOD)
moglich.

e Wir gewahren die im oOffentlichen Dienst ublichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-
Betriebsrente.

¢ Unsere Beschaftigten erhalten einen Zuschuss zum 6ffentlichen Personennahverkehr.

¢ Wir bieten die Mdglichkeit des Fahrradleasings an.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit
Teilzeitbeschéftigten besetzt werden kann.

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Thnen gerne die Leiterin der
Abteilung Tiefbau, Griin und Landschaftspflege, Frau Nikolaidou (Tel. 07251/79-5839).

Fur Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Bechtold vom Personal- und
Organisationsamt (Tel. 07251/79-1955) gerne zur Verfiigung.

Bewerbungsschluss: 26. Mai 2024

Fuhlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung!



