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Die GroRe Kreisstadt Bruchsal (ca. 47.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine sehr gute
infrastrukturelle Ausstattung und verkehrsgiinstige Lage aus. Mit einem vielfaltigen Schul-und
Freizeitangebot bietet Bruchsal eine hohe Wohn- und Lebensqualitat.

Die Pressestelle pflegt Kontakte zu Presse, TV, Rundfunk sowie sonstigen Medien und
verdffentlicht Pressemeldungen. Sie unterrichtet die Offentlichkeit iiber alle Ereignisse,
stadtische Aktivitaten sowie das Stadtgeschehen und Planungen, die von o6ffentlichem
Interesse sind, beispielsweise durch die Herausgabe des stadtischen Amtsblattes.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir unser Pressestellenteam eine/-n

Redakteur/-in (m/w/d)

mit Schwerpunkt Social Media und GruBworte

(Entgeltgruppe 9 b TVG6D)
- Stellenkennziffer 2024-0052 -

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

Ausbau und konzeptionelle Weiterentwicklung des Social Media-Auftritts
Koordination der verschiedenen Kandle unserer stadtischen Fachabteilungen
Ausarbeitung von zielgruppenspezifischen Social Media-Inhalten
Recherchieren und Verfassen von Online-Inhalten und Online-Texten
Verfassen von GruBworten und Reden fiir die Verwaltungsspitze

Erstellen von Pressemitteilungen

Stellvertretung der Pressestellenleitung
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Die endgiiltige Festlegung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

Worauf kommt es uns an?

e Sie verfigen (ber ein Studium im Bereich Journalismus, Medien oder
Geisteswissenschaften bzw. Uber eine vergleichbare Qualifikation im Bereich Online-
Redaktion / Social Media.

e Breitgefacherte Berufserfahrung in Presse und Offentlichkeitsarbeit ist wiinschenswert.

e Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von Medientechniken sind von Vorteil.

e Textsicherheit wird vorausgesetzt.



Was bieten wir lhnen?

e Die Stadt Bruchsal ist ein attraktiver und sicherer Arbeitgeber mit vielfaltigen Angeboten
wie z. B. regelmalBige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Gesundheitsmanagement,
Chancengleichheit und familienfreundlicher Arbeitszeitgestaltung.

e Eine herausragende und verantwortungsvolle Aufgabe mit einem vielfaltigen und
interessanten Aufgabengebiet. Sie arbeiten an der Auendarstellung der Stadt und all ihrer
Aktivitaten engagiert mit und kénnen lhre Ideen einbringen und umsetzen.

e Je nach Berufserfahrung eine Bezahlung bis Entgeltgruppe 9 b des Tarifvertrags fiir den
offentlichen Dienst (TVGD).

e Wir gewahren die im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-
Betriebsrente.

¢ Nach individueller Absprache gewahren wir die Moglichkeit des mobilen Arbeitens.

e Unsere Beschaftigten erhalten einen Zuschuss zum o6ffentlichen Personennahverkehr.

e Wir bieten die Moglichkeit des Fahrradleasings an.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit
Teilzeitbeschaftigten besetzt werden kann.

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt lhnen gerne unsere
Pressesprecherin Frau Ina Kunzmann (Tel. 07251/79 -154).

Fir Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Cornelia Fiig vom Personal- und
Organisationsamt (Tel. 07251/79-229) gerne zur Verfligung.

Bewerbungsschluss: 5. Juni 2024

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung!



