
 

 

 

 
 
Die Große Kreisstadt Bruchsal (ca. 47.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine sehr gute 
infrastrukturelle Ausstattung und verkehrsgünstige Lage aus. Mit einem vielfältigen Schul- und 
Freizeitangebot bietet Bruchsal eine hohe Wohn- und Lebensqualität. 
 
Die Pressestelle pflegt Kontakte zu Presse, TV, Rundfunk sowie sonstigen Medien und 
veröffentlicht Pressemeldungen. Sie unterrichtet die Öffentlichkeit über alle Ereignisse, 
städtische Aktivitäten sowie das Stadtgeschehen und Planungen, die von öffentlichem 
Interesse sind, beispielsweise durch die Herausgabe des städtischen Amtsblattes. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Pressestellenteam eine/-n 
 

Redakteur/-in (m/w/d) 
mit Schwerpunkt Social Media und Grußworte 
(Entgeltgruppe 9 b TVöD) 
- Stellenkennziffer 2024-0052 - 
 
 
Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 
 

 Ausbau und konzeptionelle Weiterentwicklung des Social Media-Auftritts  
 Koordination der verschiedenen Kanäle unserer städtischen Fachabteilungen 
 Ausarbeitung von zielgruppenspezifischen Social Media-Inhalten 

 Recherchieren und Verfassen von Online-Inhalten und Online-Texten 
 Verfassen von Grußworten und Reden für die Verwaltungsspitze 
 Erstellen von Pressemitteilungen 
 Stellvertretung der Pressestellenleitung 
 
Die endgültige Festlegung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor. 
 
 
Worauf kommt es uns an? 
 

 Sie verfügen über ein Studium im Bereich Journalismus, Medien oder 
Geisteswissenschaften bzw. über eine vergleichbare Qualifikation im Bereich Online-
Redaktion / Social Media. 

 Breitgefächerte Berufserfahrung in Presse und Öffentlichkeitsarbeit ist wünschenswert. 
 Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von Medientechniken sind von Vorteil.  
 Textsicherheit wird vorausgesetzt. 

 
 



 

 

Was bieten wir Ihnen? 
 

 Die Stadt Bruchsal ist ein attraktiver und sicherer Arbeitgeber mit vielfältigen Angeboten 
wie z. B. regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Gesundheitsmanagement, 
Chancengleichheit und familienfreundlicher Arbeitszeitgestaltung. 

 Eine herausragende und verantwortungsvolle Aufgabe mit einem vielfältigen und 
interessanten Aufgabengebiet. Sie arbeiten an der Außendarstellung der Stadt und all ihrer 
Aktivitäten engagiert mit und können Ihre Ideen einbringen und umsetzen. 

 Je nach Berufserfahrung eine Bezahlung bis Entgeltgruppe 9 b des Tarifvertrags für den 
öffentlichen Dienst (TVöD). 

 Wir gewähren die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-
Betriebsrente. 

 Nach individueller Absprache gewähren wir die Möglichkeit des mobilen Arbeitens. 
 Unsere Beschäftigten erhalten einen Zuschuss zum öffentlichen Personennahverkehr. 

 Wir bieten die Möglichkeit des Fahrradleasings an. 
 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit 
Teilzeitbeschäftigten besetzt werden kann. 
 
Auskünfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne unsere 
Pressesprecherin Frau Ina Kunzmann (Tel. 07251/79 -154). 
 
Für Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Cornelia Füg vom Personal- und 
Organisationsamt (Tel. 07251/79-229) gerne zur Verfügung. 
 
 
Bewerbungsschluss: 5. Juni 2024 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung! 
 
 


