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Die GroRe Kreisstadt Bruchsal (ca. 47.000 Einwohner) ist als Schulstadt auch mit dem Quali-
tatspradikat ,Familienbewusste Kommune Plus” ausgezeichnet. Ein wichtiges Anliegen ist fir
uns die schulische und aullerschulische Jugendbildung mit freizeitpddagogischen, sozialen
und kulturellen Schwerpunkten. Darliber hinaus ist die aktive Gestaltung von Sozialrdumen in
unserer Stadt eine bedeutende Zukunftsaufgabe im Hinblick auf die Veranderungen unserer
Gesellschaftsstrukturen. Unseren Birgerinnen und Biirgern Unterstiitzung und Hilfe in ver-
schiedenen Lebenslagen zu gewahren, liegt uns sehr am Herzen.

Fir unser Amt fiir Familie und Soziales suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt mehrere

Diplom-Sozialpadagogen/-innen, Diplom-Sozialarbeiter/-innen,
Bachelor of Arts in Sozialer Arbeit (m/w/d)

(Entgeltgruppe S 12 TVOD)
- Stellenkennziffer 2024-0056-

Die Stellen konnen in Vollzeit oder in Teilzeit besetzt werden.

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

e Jugendbegleitung
- Einzelfallhilfe und Beratung von jungen Erwachsenen in besonderen Lebenslagen
zur Eingliederung und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
- Kooperation und Vernetzung mit verschiedenen Tragern

e Sozialer Dienst — Wohnungslosenhilfe
- Allgemeine Sozialberatung und Krisenintervention fiir Bruchsaler Biirgerinnen
und Biirger
- Psychosoziale Begleitung der obdachlosen Menschen in den Notunterkiinften

¢ Koordination Ehrenamt
- Zentrale Anlaufstelle in der Fliichtlingshilfe fiir engagierte ehrenamtliche
Bruchsalerinnen und Bruchsaler
- Koordination, Beratung und Netzwerkarbeit

Die endgiiltige Festlegung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.



Worauf kommt es uns an?

e Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium als Dipl.-Sozialpadagoge/-in, Dipl.-Sozial-
arbeiter/-in bzw. Bachelor of Arts in Sozialer Arbeit oder einem vergleichbaren Studienab-
schluss und Erfahrung in Sozialer Arbeit.

e Kenntnisse im SGB I, VIII, XIl und zeitliche Flexibilitdt setzen wir voraus.

e Fihrerschein der Klasse B ist erforderlich.

Was bieten wir lhnen?

e Die Stadt Bruchsal ist ein attraktiver und sicherer Arbeitgeber mit vielfaltigen Angeboten
wie z. B. regelmaRige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Gesundheitsmanagement,
Chancengleichheit und familienfreundlicher Arbeitszeitgestaltung.

e Ein abwechslungsreiches und attraktives Arbeitsfeld, in dem Sie einen wichtigen Beitrag
zum Gemeinwohl leisten.

e Je nach vorhandener Qualifikation, Berufserfahrung und zugeordneten Aufgaben ist eine
Bezahlung bis Entgeltgruppe S 12 des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
maoglich.

e  Wir gewahren die im 6ffentlichen Dienst Giblichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-Be-
triebsrente.

e Unsere Beschaftigten erhalten einen Zuschuss zum 6ffentlichen Personennahverkehr.

e  Wir bieten die Moglichkeit des Fahrradleasings an.

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne die Leiterin des Amtes
flir Familie und Soziales, Frau StrauBl (Tel. 07251/79-351).

Fur  Fragen zum  Ausschreibungsverfahren steht lhnen Frau Bechtold
(Tel. 07251/79-1955) vom Personal- und Organisationsamt gerne zur Verfligung.

Bewerbungsschluss: 28. Mai 2024
Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung.



