Stadt ’)Bﬁhl

Die Grof3e Kreisstadt Bihl (rund 30.000 Einwohner, neun Stadtteile) liegt als Portalgemeinde zum
Nationalpark Schwarzwald zwischen Rhein, Reben und Hohengebiet. Ein umfassendes Bildungs-,
Kultur- und Freizeitangebot, die gute Anbindung an den &ffentlichen Nahverkehr und den Flughafen
Karlsruhe/Baden-Baden machen Biihl zu einem attraktiven Arbeits-, Lebens- und Erholungsstandort.
Die Stadt Bihl nimmt als bedeutendes Mittelzentrum ein breit gefachertes Aufgabenspektrum wahr.

Fir unseren Fachbereich Bildung — Kultur — Generationen suchen wir fiir unsere Kindertageseinrich-
tungen zum nachstmdglichen Zeitpunkt

ERZIEHER/INNEN wmy)

IHRE AUFGABEN:

— Betreuung und Bildung von Kindern im Alter zwischen ein bis zehn Jahren in einer unserer
stadtischen Kindertageseinrichtungen

- Eigenverantwortliche Planung und Durchflihrung von padagogischen Angeboten in
Zusammenarbeit mit dem Team der Kindertageseinrichtung

IHR PROFIL:

— Staatliche Anerkennung als Erzieher/in oder vergleichbare Qualifikation

- Sie sind in der Lage, eigenstandig, flexibel und verantwortungsbewusst zu arbeiten und sich in
ein aktives Team zu integrieren

— Sie sind kreativ und scheuen sich nicht vor Veranderungen

WIR BIETEN:

— Unbefristete Teilzeit- und Vollzeitstellen in einer unserer stadtischen Kindertageseinrichtungen

— Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen erfolgt eine leistungsgerechte Bezahlung bis
Entgeltgruppe S 8a TVoD-SuE

— Mitarbeit in einem motivierten und aufgeschlossenen Team

— Vereinbarkeit von Familie und Beruf

— Aktive Weiterbildung und Kompetenzaufbau unserer Mitarbeitenden

— Eine betriebliche Zusatzversorgung fiir Beschaftigte

— Einen Fahrtkostenzuschuss bei der Benutzung des OPNV und des Fahrrades

BEWERBEN SIE SICH JETZT!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal auf www.buehl.de/karriere.

E" E Flr personalrechtliche Fragen steht lhnen Tanja Huck vom Fachbereich Perso-
nal — Organisation — Digitalisierung, Telefon (0 72 23) 9 35-2 21, fir fachspezi-
fische Fragen steht lhnen Lisa Kohler, Abteilungsleitung Bildung und Jugend,
Telefon (0 72 23) 9 35-4 02 gerne zur Verfligung.




