
 

alles   
 

   

 

   

 Die Verwaltung des Landkreises Lörrach liegt mitten in der City Lörrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental 
sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.  

Rund 1.400 Mitarbeitende sorgen für das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer 
Arbeit mit. Sind Sie dabei? 

 

 

Leiter/-in Stabsstelle Gesundheitskonferenz (m/w/d) 

unbefristet | Vollzeit | EG 13 TVöD 

 

 
Warum wir? 

- Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten Team 

- Die Möglichkeiten zum flexiblen und mobilen Arbeiten für eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie zum Jobsharing 

- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und ein aktives Gesundheitsmanagement 

- Weitere Benefits, wie z. B. JobRad, einen Zuschuss zum Jobticket oder die Möglichkeit eines Sabbaticals  

Was ist zu tun?  

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Arbeitsschwerpunkte: 

- Leitung der Stabsstelle Gesundheitskonferenz 

- Verantwortung für die Kommunale Gesundheitskonferenz mit ihren Gremien und Arbeitsgruppen einschließlich Leitung der Ge-
schäftsstelle Kommunale Gesundheitskonferenz 

- Entwicklung von landkreisspezifischen gesundheitsbezogenen Zielen und Empfehlungen auf Grundlage von Gesundheitspla-
nung und Gesundheitsberichterstattung 

- Beratung, Koordinierung und Vernetzung von regionalen Gesundheitsakteuren zu spezifischen Gesundheitsthemen 

- Initiierung und Umsetzung von Projekten zu Themen der medizinischen Versorgung, Gesundheitsförderung und Prävention 

- Organisation, Moderation und Leitung von Veranstaltungen und Repräsentation des Landkreises in verschiedenen Gremien 

- Durchführung von Gesundheitsdialogen mit Entscheidungsträgern 

- Qualitätssicherung und Qualitätsmanagement 

Was braucht‘s dafür?  

- Ein Studium (Master of Science / Master of Arts) in Gesundheitswissenschaften, Public Health, Gesundheitspädagogik, Gesund-
heitsförderung und Prävention, Kommunales Gesundheitsmanagement oder ein vergleichbarer Studienabschluss 

- Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise gemäß Public Health Action Cycle 

- Hohes Verantwortungsbewusstsein in Verbindung mit Begeisterung für kommunale Gesundheitsfragen 

- Sie kommunizieren konstruktiv, effektiv und bewusst und treten sicher in der Öffentlichkeit auf 

- Sie hinterfragen Prozesse – Probleme und Herausforderungen werden präzise analysiert 

- Als modernes Vorbild führen Sie agil und bringen selbst eine große Veränderungsbereitschaft mit 

- Der sichere Umgang mit digitalen Medien gehört zu Ihren Stärken 

- Kenntnisse über die Strukturen einer Verwaltungsbehörde sowie des Öffentlichen Gesundheitswesens sind wünschenswert 

Ihr Weg zu uns  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 13.05.2024 über unser Karriereportal oder per E-Mail an:  
karriere@loerrach-landkreis.de 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen gerne:  

Frau Dr. Katharina von der Hardt, Telefon: 07621 410-2130, E-Mail: dr.katharina.vonderhardt@loerrach-landkreis.de 
 

Allgemeine Fragen beantwortet Ihnen gerne:  

Herr Massimo Zuccolillo, Telefon: 07621 410-1220, E-Mail: massimo.zuccolillo@loerrach-landkreis.de 
 

Nähere Informationen zum Landkreis Lörrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie  

auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de 
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