Wir suchen fiir das Technische Ge-
baudemanagement einen

Energie-
beauftragten
(m/w/d) 50 - 100 %

lhre Aufgaben:

= Energieverbrauchscontrolling stadt.
Liegenschaften inkl. jahrl. Bericht

= Definition der Energiestandards fir
Sanierungen & Neubauten, Unter-
stlitzung bei der Planung & Ausfiih-
rung energetischer Sanierungen
der stadt. Gebaude

= Projektleitung der PV-Ausbau-
planung, Ausschreibung & Bauher-
renvertretung inkl. Férderantrage
fur stéadt. Gebaude

= Nutzersensibilisierung, Hausmeis-

terschulungen, Optimierung der
Heizungsanlagen

= Einfihrung & Pflege der Datenbank
(Communal FM)

lhr Profil:

= Studienabschluss Energie- und
Gebaudetechnik / Techniker mit
Qualifikation als Energieberater

= Berufserfahrung bei Kommunen,

Energiedienstleistern oder Versor-

gungsunternehmen wiinschens-

wert

fundierte Kenntnisse der Verord-

nungen zur Strom-, Gas-, Wasser-

und Warmeversorgung und des

Gebaudeenergiegesetzes (GEG)

Flexibilitat, ergebnisorientiertes und

kostenbewusstes Arbeiten

¢ familienbewusst &
~&¢ demografieorientiert
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lhre Vorteile:

= moderne
Unternehmenskultur
flexible Arbeitszeiten &
mobiles Arbeiten
Weiterbildung

betriebliche Altersvorsorge
& Gesundheitsmanagement
Mobilitatszuschuss &

Unterstiitzung bei der
Wohnungssuche

Sie haben Interesse? Dann
freuen wir uns auf lhre aus-
sagekraftige Bewerbung bis
zum 14.04.2024 (iber unser
Karriereportal unter http://
karriere.rheinfelden.de

Fir Ruckfragen stehen lhnen
die Abteilungsleiterin Frau
Pfaff Tel. 07623 95-369 und
der Leiter der Abteilung Perso-
nalservice, Herr Hoferlin,

Tel. 07623 95-240, gerne zur
Verfligung.

Auch auf
XING’

DIE STADT'

Rheinfelden (Baden)
€in starker Arbeitgeber B




