
 

 

 

   

S
T

E
L

L
E

N
A

U
S

S
C

H
R

E
IB

U
N

G
 

Die Stadt Sinsheim mit ihren 37.000 Einwohnern liegt im landschaftlich sehr reizvollen 
Kraichgau und bietet auch durch zahlreiche Attraktionen eine hohe Lebens- und 
Erlebensqualität. Die Stadtverwaltung Sinsheim und ihre rund 800 Mitarbeiter verstehen sich als 
modernes Dienstleistungsunternehmen. Die Stadt Sinsheim sucht im Zuge einer 
Nachbesetzung zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Amt für Informations- und 
Kommunikationstechnik (IuK) einen 

IT-Administrator (m/w/d) 
für den Aufgabenbereich Netzwerk und Netzwerksecurity 

 

in Vollzeit. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung komplexer Netzwerk- und Security-Projekte 
 Administrierung, Implementierung, Optimierung und Sicherstellung einer vorhandenen 

komplexen Netzwerkumgebung sowie der Netzwerksicherheit (LAN, WAN, VLAN, WLAN, 
etc.) 

 kontinuierliche Weiterentwicklung und Anpassung der Konzepte und Planungsrichtlinien an 
die sich ändernde städtische, technische und rechtliche Rahmenbedingungen sowie 
fachliche und technische Dokumentation 

 Second- und Third-Level-Support im genannten Aufgabenbereich 
 Analyse, Monitoring, Diagnose und Troubleshooting 
 
Ihr Profil: 
 

 abgeschlossenes Informatikstudium oder Ausbildung zum Fachinformatiker 
Systemintegration/IT-Systemelektroniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation mit 
ausreichender Berufserfahrung in den beschriebenen Arbeitsbereichen 

 Erfahrungen und Kenntnisse in großen komplexen Netzwerkumgebungen und Netzwerk IT-
Security-Umfeld mit den gängigen Herstellerprodukten 

 ein hohes Maß an konzeptionellem und systematischem Vorgehen  
 Teamfähigkeit, Engagement und serviceorientiertes Arbeiten  
 
Unser Angebot:  
 

 die Vergütung erfolgt, bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen, bis Entgeltgruppe 
11 TVöD  

 ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet in einem motivierten, 
aufgeschlossenen Team 

 einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten 
 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 attraktive Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement 
 einen attraktiven ÖPNV-Fahrtkostenzuschuss und die Möglichkeit des Dienstradleasings 

im Rahmen der Entgeltumwandlung 
 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis spätestens zum  
16. Mai 2024 über das Bewerberportal auf unserer Homepage www.sinsheim.de/ 
stellenangebote. 
 

Telefonische Auskünfte erteilen Ihnen gerne: 
Herr Brucker, Abteilungsleitung IT-Infrastruktur, Tel. 07261 404 - 185 
Herr Wagner, Amtsleiter IuK, Tel. 07261 404 - 107   
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel. 07261 404 - 345 


