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Die Kreisverwaltung des Westerwaldkreises sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Aufgabenbereich der Betreuung von unbegleiteten minderjährigen
Ausländern im Rahmen der ambulanten Familienhilfe aufgeschlossene, engagierte und kreative

Werkstudenten (m/w/d).
Bei der Arbeit mit unbegleiteten minderjährigen Ausländern im Betreuten Wohnen handelt es sich in der Regel um langfristige Hilfen, mit denen die
gesellschaftliche Integration der Jugendlichen gefördert und sie auf ein selbständiges Leben vorbereitet werden. Hieraus ergeben sich folgende
Aufgabenschwerpunkte:
• Unterstützung der Sozialfachkräfte bei der Betreuung der minderjährigen Flüchtlinge in Gemeinschaftsunterkünften bzw. in angemieteten Wohnungen,
• Mitarbeit in der pädagogischen Arbeit,
• Übernahme von Fahrdiensten und Botengängen, beispielsweise bei der Beschaffung von Alltagsgegenständen und Nahrungsmitteln,
• Wahrnehmung von Dokumentationsaufgaben.

Das erwarten wir von Ihnen:
• laufendes Studium in der Fachrichtung „Soziale Arbeit“, „Pädagogik“ oder einer vergleichbaren Studienrichtung (Bachelor oder Master), mit nachweisbarem

Studienfortschritt,
• aussagekräftige Bewerbungsunterlagen,
• Flexibilität und Belastbarkeit, selbstständige Arbeitsweise,
• Fähigkeit zur Konflikt- und Problemlösung, sicheres und kompetentes Auftreten,
• Team- und Kommunikationsfähigkeit.

Das können wir Ihnen bieten:
• ein Arbeitsverhältnis, welches für die Dauer von maximal zwei Jahren oder bis zum Ende des Studiums befristet ist, wenn die zum Bewerbungszeitpunkt

verbleibende Studiendauer kürzer als zwei Jahre ist,
• Teilzeitstellen mit einem Umfang zwischen 10 und maximal 19,5 Wochenstunden in einer 5-Tage-Woche ohne Schichtsystem oder Arbeit an Wochenend-

bzw. und Feiertagen,
• Eingruppierung nach Entgeltgruppe 3 TVöD bei Vorliegen der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen; im Falle einer abgeschlossenen Ausbildung zur

staatlich anerkannten Erzieherin erfolgt die Eingruppierung nach Entgeltgruppe S 8a TVöD,
• praxisnahe Einblicke über ein interessantes, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet,
• ein motiviertes und kooperatives Team in einem kollegialen Betriebsklima,
• engagierten Werkstudentinnen und Werkstudenten eröffnen sich bei uns grundsätzlich Perspektiven, sodass eine Übernahme in ein unbefristetes

Beschäftigungsverhältnis nach Studienabschluss denkbar ist,
• weitere Informationen zu diesem Punkt können Sie auf unserer Homepage unter www.westerwaldkreis.de/attraktive_arbeitgeberin.html nachlesen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.

Der Umwelt zuliebe wünschen wir uns Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich online über unser Bewerberportal
(www.westerwaldkreis.de/Stellenangebote.html).

Für Fragen stehen Ihnen die genannten Ansprechpartner/innen gerne zur Verfügung.

http://www.westerwaldkreis.de/Stellenangebote.html
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