
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
13.01/2026 – Pflegekraft (w/m/d) 
 
für unseren Schmiechtalkindergarten in Ehingen 
 
Ihre Leidenschaft ist die Pflege und Unterstützung beeinträchtigter Kinder und 
Sie wünschen sich gleichzeitig familienfreundliche Arbeitszeiten? Da sind Sie 
bei uns genau richtig. 
 
In unserem Schmiechtalkindergarten, ein Schulkindergarten mit den 
Förderschwerpunkten geistige, körperliche und motorische Entwicklung sowie 
Lernen, steht die individuelle Förderung von Kindern mit Beeinträchtigung im Alter 
von 2,5 bis 6 Jahren im Mittelpunkt. Hier erwartet Sie ein engagiertes Team, das mit 
Leidenschaft pädagogische und pflegerische Unterstützung bietet, um Kinder bei 
ihren Förderbedarfen und ihrer persönlichen Entwicklung optimal zu begleiten. 
 
Die Stelle soll zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit 26 Stunden pro Schulwoche, 
zunächst befristet für 2 Jahre besetzt werden.  
 
Ihre Aufgaben bei uns: 
 Sie übernehmen die medizinische Pflege einzelner geistig und körperlich 

beeinträchtigter Kinder im Alter von 2,5 bis 6 Jahren und unterstützen diese in 
ihrem Kindergartenalltag. 

 Sie helfen bei der Erstellung und Einhaltung des Hygieneplanes der Einrichtung. 
 Sie helfen bei der Betreuung, Erziehung und Förderung der Kinder. 
 Sie führen Mitarbeiter/innen in krankenpflegerische Aufgaben ein. 
 
Das bringen Sie mit: 
 Sie sind Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in, Pflegefachfrau/-mann oder 

verfügen über eine vergleichbare Qualifikation. 
 Sie verfügen über Erfahrungen in der Pflege körperlich und geistig 

beeinträchtigter Kinder und Jugendlicher. 
 Sie verfügen über fundierte fachliche und soziale Kompetenzen und vernetzen 

Ihre Arbeit erfolgreich mit dem Gemeinwesen. 



 

 

 Mit Ihrer Aufgeschlossenheit und Empathie gehen Sie auf Menschen ein, wissen 
aber auch, wann Durchsetzungsvermögen gefragt ist. 

 Die wertvolle Zusammenarbeit im Team liegt Ihnen genauso am Herzen wie 
eigenverantwortliches Arbeiten. 

 Auch in komplexen Situationen behalten Sie den Überblick. 
 

Darauf können Sie sich freuen: 
 Auf eine attraktive Vergütung in der Entgeltgruppe S 7 TVöD-P. 
 Eine sinnstiftende Tätigkeit mit vielfältigen und abwechslungsreichen Aufgaben, 

die jeden Tag aufs Neue bereichernd ist. 
 Eine gründliche und praxisnahe Einarbeitung, bei der Sie von einem kollegialen 

und wertschätzenden Team unterstützt werden. 
 Familienfreundliche Arbeitszeiten während der Schulzeit und Urlaub in den 

Schulferien. 
 Attraktive Benefits, darunter ein Zuschuss zum Fahrradkauf, Zugang zu 

exklusiven Mitarbeitervorteilen über Corporate Benefits, regelmäßige 
Mitarbeiterveranstaltungen sowie umfassende Aus- und Weiterbildungsangebote. 

 Einen Zuschuss von derzeit bis 44 € für das DING-Jobticket oder das 
Deutschlandticket, um Ihre Mobilität zu unterstützen. 

 Eine betriebliche Zusatzversicherung zur Rente (ZVKRente), damit Sie auch in 
der Zukunft gut abgesichert sind. 

 
Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist uns ein wichtiges Anliegen. Deshalb 
setzen wir alles daran, in jeder Lebenslage gemeinsam mit unseren Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern individuelle Lösungen zu finden, die ein ausgewogenes Verhältnis 
zwischen den Bedürfnissen der Familie und den Anforderungen des Arbeitsalltags 
ermöglichen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 13. Februar 2026. 
 
Wenn Sie vorher mit uns sprechen möchten, rufen Sie uns gerne an.  
Ihre Fragen beantwortet: 
Herr Matthias Wittlinger, Amt für Bildung und Nachhaltigkeit – 0731 185-1400.  
Frau Martina Muschter-Pöschl, Leiterin Schmiechtalkindergarten Ehingen – 
07391/770 020. 
Frau Edelgard Rommel, Amt für Personal und Organisation – 0731 185-1212. 
 
 
Landratsamt Alb-Donau-Kreis, Amt für Personal und Organisation, Schillerstraße 30 in 89077 Ulm. 


