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Fiir

Uberdenker

Mein Job. Fiir hier. Fiir alle.

11.05/2026 — Klichenkraft (w/m/d)

in unserer Schmiechtalschule in Ehingen

Besondere Kinder, besondere Schule — und Sie sorgen fur den besonderen
Geschmack.

Die Schmiechtalschule und der Schmiechtalkindergarten sind ein
Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ) mit den
Forderschwerpunkten geistige sowie kdrperliche und motorische Entwicklung fur
rund 165 Kinder und Jugendliche.

Die befristete Teilzeitstelle mit einem Beschaftigungsumfang von 50 % soll zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt besetzt werden. Fur die Dauer von zunachst zwei Jahren
erfolgt eine befristete Aufstockung des Beschaftigungsumfangs auf 75 %.

lhre Aufgaben bei uns:

7 Sie wirken bei der Vor- und Zubereitung von Speisen nach den Cook & Chill- und
Cook & Hold-Standards mit.

7 Sie fuhren Reinigungs- und Spultatigkeiten im Kichenbereich durch.

Sie unterstutzen bei der Speisenannahme, -kontrolle und fachgerechten Lagerung.

Sie Uberwachen und stellen die Einhaltung der Hygiene- und Qualitatsstandards

nach HACCP sicher.

7 Sie koordinieren eine weitere Mitarbeiterin in der Schulktche.
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Das bringen Sie mit:

7 Sie haben idealerweise eine Ausbildung oder Erfahrung im Kichen- oder
Gastronomiebereich, z. B. als Hauswirtschaftskraft, Kiichenhilfe oder
vergleichbare Qualifikation.

7 Sie schatzen die eigenverantwortliche Arbeit, bringen aber auch gerne lhre
kooperative Art in ein Team ein.

7 Der wertschatzende Umgang mit Menschen bereitet Innen Freude, Sie
kommunizieren offen und tGberzeugen mit lhrer Art.



Sie sind mit gangigen Ablaufen in Gemeinschaftskichen vertraut und freuen sich
darauf, die Cock & Chill- und Cock & Hold-Prozesse kennenzulernen und
umzusetzen.

Ihr Organisationstalent sowie lhre kreative und konzeptionelle Denkweise setzen
Sie gekonnt in lhrer Arbeit ein.

Darauf konnen Sie sich freuen:
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Auf eine Vergutung in der Entgeltgruppe 4 TVGOD.

Eine sinnstiftende Aufgabe mit abwechslungsreichen Tatigkeiten, die Ihnen die
Madglichkeit bietet, in verschiedenen Bereichen Verantwortung zu Ubernehmen.
Eine grindliche und praxisnahe Einarbeitung, unterstiutzt durch ein kollegiales
und wertschatzendes Team, das Sie bei lhrem Einstieg begleitet.

Flexible Arbeitszeiten, die es Ihnen ermdglichen, Beruf und Privatleben gut
miteinander zu vereinbaren, erganzt durch die Mdglichkeit von Telearbeit oder
mobilem Arbeiten, soweit es der Dienst erlaubt.

Ein breites Angebot an Benefits, darunter ein Zuschuss zum Fahrradkauf, Zugang
zu exklusiven Mitarbeitervorteilen Uber Corporate Benefits sowie vielfaltige
Madglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterbildung.

Ein betriebliches Gesundheitsmanagement, das |hre Gesundheit und lhr
Wohlbefinden férdert.

Einen monatlichen Zuschuss von derzeit bis 44 € fur das DING-Jobticket oder das
Deutschlandticket, um lhre Mobilitat zu unterstitzen.

Eine betriebliche Zusatzversicherung zur Rente (ZVKRente), um lhre Zukunft
abzusichern.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 17. Juli 2026.

Wenn Sie vorher mit uns sprechen mochten, rufen Sie uns gerne an.

Ihre Fragen beantwortet:

Frau Verena Bicker, Amt fur Finanzen, Liegenschaften und Bildung —

0731 185-1249.

Frau Heike Heil3, Amt fur Finanzen, Liegenschaften und Bildung — 0731 185-1130.
Frau Edelgard Rommel, Amt flr Personal und Organisation — 0731 185-1212.

Landratsamt Alb-Donau-Kreis, Amt flr Personal und Organisation, Schillerstral’e 30 in 89077 Ulm.



