
 
  

 

 

Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in, Sozialpädagoge/Sozialpädagogin 
(m/w/d) oder vergleichbar 
 
 Im Städtischen Kinderheim Aschaffenburg werden Kinder und Jugendliche betreut, die aus unterschiedlichen 

Gründen nicht bei ihren Eltern leben können. Die Einrichtung umfasst sechs heilpädagogisch-therapeutische Wohn-
gruppen sowie Kinderschutzplätze, eine Jugendschutzstelle und betreutes Einzelwohnen. Wir suchen für den päda-
gogischen Gruppendienst Erzieher*innen, staatl. anerkannte Heilerziehungspfleger*innen, Sozialpädagogen/ Sozial-
pädagoginnen oder andere Personen mit einem vom bayerischen Landesjugendamt anerkannten Berufsabschluss 
für den stationären Erziehungsdienst mit unterschiedlichen Stellenanteilen. 
Die Eingruppierung erfolgt im Rahmen des TVöD je nach Qualifikation und Kenntnissen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst die Versorgung, die pädagogische Betreuung und die Förderung der Kinder und Ju-
gendlichen, die Zusammenarbeit innerhalb der Einrichtung sowie die Kontaktpflege mit Eltern, Schulen, Jugendämtern 
und anderen Institutionen. Schicht- und Wochenenddienst sowie Nachtbereitschaft sind erforderlich. 
 
Folgende Voraussetzung ist zu erfüllen: 
• eine abgeschlossene Ausbildung in einem vom bayerischen Landesjugendamt anerkannten Berufsabschluss für 

den stationären Erziehungsdienst 
 
Wir erwarten weiterhin: 
• Teamfähigkeit und Entscheidungsbereitschaft 
• Zuverlässigkeit und Verantwortungsübernahme 
• Konfliktfähigkeit und Kriseninterventionskompetenzen 
• zeitliche Flexibilität 
• Basiswissen in Traumapädagogik bzw. Bereitschaft, sich darin fortzubilden 
• Führerschein der Klasse B 
 

Wir wünschen uns: 
• Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe  
 
Für Bewerberinnen und Bewerber, die nach 1970 geboren sind ist zudem ein Nachweis über Masernschutz oder 

Masernimmunität erforderlich. 

Ein Nachweis der Infektionsschutzbelehrung (nach § 42 und § 43 Infektionsschutzgesetz) muss vor Arbeitsbeginn 
vorliegen 
 

Wir bieten: 
• einen krisensicheren Arbeitsplatz 
• gute Work-Life-Balance 
• vielfältige Weiterbildungsangebote und Teamsupervision 
• eine strukturierte Einarbeitung  
• ein sehr abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  
• eine vertrauensvolle und wertschätzende Zusammenarbeit  
• interne Fortbildungen im Bereich Traumapädagogik sowie Krisenprävention und –bewältigung 
• Betriebssportangebote 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge 
• eine zusätzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern  
• Jahressonderzahlung und Leistungsprämie 
• vermögenswirksame Leistungen 
• einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Möglichkeit zum Fahrradleasing 
• 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche) 
• Ferienbetreuung sowie Betriebskita für Kinder städtischer Mitarbeiter*innen  
 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 
 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweise über Ihre Berufs- und Studienabschlüsse 
• qualifizierte Arbeitszeugnisse 
• Nachweis über Ihren Führerschein 



 
  

 

 

Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in, Sozialpädagoge/Sozialpädagogin 
(m/w/d) oder vergleichbar 
 
 • ggf. Nachweis Masernschutz oder Masernimmunität 

• ggf. Nachweis der Infektionsschutzbelehrung 
 
 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit den üblichen Sozial-
leistungen. Die Einstellung von Erziehern und Erzieherinnen sowie Heilerziehungspflegern und Heilerziehungspflege-
rinnen erfolgt im Beschäftigtenverhältnis bis zur Entgeltgruppe S8b TVöD; die Einstellung von Sozialpädagogen / 
Sozialpädagoginnen erfolgt bis zur Entgeltgruppe S11b TVöD. Schwerbehinderte (bitte fügen Sie Ihren Bewer-
bungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nähere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als 
Arbeitgeber finden Sie auf www.aschaffenburg.de. Hinweise bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsver-
fahren finden Sie auf unserem Bewerberportal. 

 

Weitere Informationen erhalten Sie bei: 
bei fachlichen Fragen: 
Herrn Jörg Zimmer und Frau Hanna Noll 

Tel. 06021/31861-0 

Amt für Kinder, Jugend und Familie – Kinderheim 

 

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:  
Frau Sophia Buchholz      Frau Leonie Herrmann      

Tel. 06021 / 330 1939     Tel: 06021 / 330 1389             

bewerbung@Aschaffenburg.de bewerbung@aschaffenburg.de 

Personalamt       Personalamt 

  

Bitte bewerben Sie sich direkt über unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellenanzeigen. Wir weisen 
darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) leider nicht möglich 
sind. 

 
Stadt Aschaffenburg I Personalamt I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 
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