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Sozialpadagoge / Sozialpadagogin oder Sozialarbeiter*in (m/w/d)

fur die Betreuungsstelle

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als biirgerorientiertes Dienstleitungsunternehmen.

Das Amt fir soziale Leistungen der Stadt Aschaffenburg unterstitzt Birgerinnen und Birger in sozialen und finan-
ziellen Notlagen. Es bietet Leistungen wie Sozialhilfe, Wohngeld, Unterhaltssicherung, Hilfen fiir Gefliichtete sowie
Beratung in Wohnungs- und Integrationsfragen. Dem Amt fir soziale Leistungen ist u. a. der Aufgabenbereich der
Betreuungsstelle zugeordnet.

Hierfur suchen wir ab sofort eine Teilzeitkraft mit 19,5 Wochenstunden (50 % einer Vollzeitkraft).

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe S 12 TV6D (je nach
Erfahrungsstufe und persénlichen Voraussetzungen von 3.859,50 € bis 4.465,71 € brutto im Monat) Genauere In-
formationen zur Vergitung finden Sie unter:
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/sue?id=tvoed-sue-2025&matrix=1

Der Aufgabenbereich umfasst inshesondere:

» Unterstitzung des zustandigen Amtsgerichts bei Betreuungsverfahren: Durchfiihren von Sachverhaltsermittlungen
und Erstellung von Sozialberichten, ausfuhrliche Stellungnahme zum Betreuungsbedarf und -umfang und eventuell
zu anderen erforderlichen Malnahmen

* Vollzugshilfe fur das Gericht in laufenden Verfahren (88 278 bis 322 FamFG), sowie Vollzug von Gerichtsentschei-
dungen: Zufuhrung zur Unterbringung (8 326 FamFG), Prufung von unterbringungséhnlichen MaRnahmen (8§ 1831
BGB)

» Beratung von Betroffenen, Angehodrigen und Betreuerinnen/Betreuern zur Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfu-
gung, Unterstitzungsangeboten sowie 6ffentliche Beglaubigungen

» Netzwerkarbeit mit kooperierenden Tragern in Form von Zusammenarbeit mit gemeinnutzigen und freien Organi-
sationen und Verbanden zur Bereitstellung notwendiger sozialer Dienste fur Betroffene, Prifung und Vermittlung
betreuungsvermeidender Hilfen

- Offentlichkeitsarbeit und Organisation von Veranstaltungen

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen:

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (FH), Bachelor oder Master) im Bereich der Sozialen Arbeit, Sozial-

padagogik mit staatlicher Anerkennung oder Ausbildung in einem Sozialberuf mit langjahriger Berufserfahrung
* Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft den Privat-PKW gegen Wegstreckenentschadigung dienstlich zu

nutzen

Wir erwarten weiterhin:

* Belastbarkeit, Einfihlungsvermdgen sowie Flexibilitat

* Kommunikationsfahigkeit

+ Konfliktldsungsfahigkeit und Kooperationsféhigkeit

» Kooperationsbereitschaft und Dienstleistungsorientierung
» selbststéandiges Arbeiten sowie Teamféhigkeit

Wiunschenswert sind Kenntnisse auf dem Gebiet des Betreuungsrechts (Betreuungsorganisationsgesetz, BGB,
FamFG).

Wir bieten:

* einen krisensicheren Arbeitsplatz

* gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten inklusive Mdglichkeit zum regelméaRigen mobilen Arbeiten
* vielfaltige Weiterbildungsangebote

* Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge -
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* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern

 Jahressonderzahlung und Leistungspramie

» vermogenswirksame Leistungen

* einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Méglichkeit zum Fahrradleasing

 gute Anbindung an den o6ffentlichen Nahverkehr, Gberdachte Fahrradstellplatze, sowie gute Parkméglichkeiten
» 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

» zusatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. sowie ein halber freier Tag am Faschingsdienstag

* Ferienbetreuung sowie Betriebskita fir Kinder stadtischer Mitarbeiter*innen

Wenn Sie die Anforderungen erfiillen, dann freuen wir uns uber lhre aussagekraftige und vollstdéndige Bewerbung:

* Bewerbungsanschreiben

* tabellarischer Lebenslauf

* Nachweise Uber Ihre Berufs- und Studienabschliisse
« qualifizierte Arbeitszeugnisse

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschéftigtenverhéltnis bis zur Entgeltgruppe S 12 TVOD-SuUE. Die Stelle ist
generell teilzeitfahig. Schwerbehinderte (bitte fligen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehin-
dertenausweises bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt. Ndhere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezuglich lhrer
persénlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 05.10.2025 direkt Gber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht méglich sind.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:

Herrn David Hofmann Frau Sonja Germer
Tel. 06021 / 330 1451 Tel. 06021 / 330 1607
Amt fur soziale Leistungen Amt flr soziale Leistungen

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Veronique Gessler

Tel. 06021 / 330 1345
Bewerbung@Aschaffenburg.de
Personalamt

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 1 63701 Aschaffenburg
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