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Reinigungskraft (m/w/d) an der Ruth-Weiss-Realschule

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als blirgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Im Schulverwaltungsamt
ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die 0.g. Teilzeitstelle zu besetzen.

Die regelmafige durchschnittliche wdchentliche Arbeitszeit betragt 23,95 Stunden an Schultagen (Vergutungsba-
sis 22,15 Stunden). Die Arbeitszeit ist in der Regel ab 16:00 Uhr zu erbringen.

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 2 TV6D.

(je nach Erfahrungsstufe und personlichen Voraussetzungen von ca. 1.529,01 € bis 1.672,42 € brutto im Monat)
Genauere Informationen zur Vergltung finden Sie unter:
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2025&matrix=1

Folgende Voraussetzung ist zu erfullen:
 Deutschkenntnisse des Sprachniveaus B1

Fur Bewerberinnen und Bewerber, die nach 1970 geboren sind ist zudem ein Nachweis Uber Masernschutz oder
Masernimmunitét erforderlich.

Wir bieten:

* einen krisensicheren Arbeitsplatz

* vielfaltige Weiterbildungsangebote

* Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge

* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern

» Jahressonderzahlung und Leistungspramie

» vermdgenswirksame Leistungen

* einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Méglichkeit zum Fahrradleasing
* Ferienbetreuung sowie Betriebskita fur Kinder stadtischer Mitarbeiter*innen

Wenn Sie die Anforderungen erfilllen, dann freuen wir uns tUber lhre aussagekraftige und vollsténdige Bewerbung:

» Bewerbungsanschreiben

* tabellarischer Lebenslauf

* Nachweise lber Ihre Berufs- und Studienabschliisse
« qualifizierte Arbeitszeugnisse

* Nachweis Masernschutz oder Masernimmunitat

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschaftigtenverhaltnis bis zur Entgeltgruppe 2 TVOD. Die Stelle ist generell
teilzeitfahig. Schwerbehinderte (bitte fiigen Sie lhren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenaus-
weises bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
eingestellt. Nahere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise beziiglich lhrer personli-
chen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 04.01.2026 direkt Gber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht méglich sind.
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Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:
Frau Sandra Laue

Tel. 06021 / 330 1407
Schulverwaltungsamt

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Leonie Herrmann

Tel. 06021 / 330 1389
Bewerbung@Aschaffenburg.de
Personalamt

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 |1 63701 Aschaffenburg
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