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Sozialpadagoge / Sozialpadagogin (m/w/d)

zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als birgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Im Amt fir soziale Leis-
tungen ist zum ndchstmadglichen Zeitpunkt die o0.g. Teilzeitstelle mit bis zu 25 Std. wdchentlich zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung bis Entgeltgruppe S 12 TV6D-SuE.

(je nach Erfahrungsstufe und personlichen Voraussetzungen von ungefahr 2.474,04 € bis 2.862,63 € brutto im Mo-
nat)

Genauere Informationen zur Vergitung finden Sie unter:

Entgelttabelle TVOD SuE 2025

Der Aufgabenbereich umfasst inshesondere:
+ Kollegiale soziale Fallberatung, insbesondere im Bereich Grundsicherung, Wohnungslosigkeit

« Beratung, Betreuung und Unterstiitzung bei der Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten geman § 67
SGB Xl

+ aufsuchende Tatigkeit bei Birgerinnen und Birgern

 Entwicklung individueller Hilfepléane zur sozialen Integration und Abstimmung mit freien Tragern

 Unterstitzung bei der Bewaltigung von Krisensituationen, z.B. drohende Wohnungslosigkeit, Vereinsamung oder
finanzielle Notlagen

« Zusammenarbeit mit Amtern, sozialen Diensten und Angehdrigen

» Organisation und Vermittlung von Hilfsangeboten und Unterstiitzungsleistungen

» Dokumentation und Berichtswesen

Folgende Voraussetzung ist zu erfillen:
 abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit oder Sozialpadagogik (mindestens Diplom oder Bachelorabschluss)

Wir erwarten weiterhin:

» Kenntnisse im Sozialrecht und in kommunalen Hilfesystemen
» Empathie fir Menschen in sozialen Schwierigkeiten

» Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermégen

» Organisationsgeschick und Teamfahigkeit

Wir bieten:

* einen krisensicheren Arbeitsplatz

* gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten inklusive Mdglichkeit zum regelméRigen mobilen Arbeiten
* vielfaltige Weiterbildungsangebote sowie Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge

* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern

» Jahressonderzahlung und Leistungspramie

» vermdgenswirksame Leistungen

* einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Méglichkeit zum Fahrradleasing

+ gute Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr, tberdachte Fahrradstellplatze, sowie gute Parkmdglichkeiten
» 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

* zusatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. sowie ein halber freier Tag am Faschingsdienstag

* Ferienbetreuung sowie Betriebskita fir Kinder stadtischer Mitarbeiter*innen

Wenn Sie die Anforderungen erfilllen, dann freuen wir uns tber lhre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung:

» Bewerbungsanschreiben

« tabellarischer Lebenslauf

* Nachweise (ber Ihre Berufs- und Studienabschliisse

« qualifizierte Arbeitszeugnisse -
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https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/sue?id=tvoed-sue-2025&matrix=1
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Sozialpadagoge / Sozialpadagogin (m/w/d)

zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschaftigtenverhaltnis bis zur Entgeltgruppe S 12 TV6D-SuE. Schwerbehin-
derte (bitte fliigen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nahere In-
formationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezuglich lhrer persénlichen Daten im Bewer-
bungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 26.01.2026 statt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 11.01.2026 direkt Gber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen auf3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht méglich sind.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:
Frau Angelika Funk

Tel. 06021 / 330 1440
Amt flr soziale Leistungen

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Leonie Herrmann

Tel. 06021 / 330 1389
Bewerbung@Aschaffenburg.de
Personalamt

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 1 63701 Aschaffenburg
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