STADT
ASCHAFFENBURG

Projektingenieur*in (m/w/d) im Klarwerk

Das Tiefbauamt der Stadt Aschaffenburg betreibt eine moderne Klaranlage mit drei Reinigungsstufen und einer
Grof3e von 200.000 EW. Wir sind ein Team von 23 Mitarbeitenden und verstehen uns als Dienstleistungsunterneh-
men. Im Sachgebiet Klarwerk ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die o. g. Vollzeitstelle zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 11 TVOD (je nach Erfah-
rungsstufe und persdénlichen Voraussetzungen von 4.153,35 € bis 6.154,45 € brutto im Monat).

Genauere Informationen zur Vergitung finden Sie unter:

Entgelttabelle TVOD VKA 2025

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:
* Projektleitung und -steuerung von Baumalinahmen im Klarwerk:

» Bauherrenvertretung bei BaumaRnahmen auf dem Klarwerk

* Planung, Ausschreibung, Vergabe, Baulilberwachung und Abrechnung von Projekten bei betriebstechnischen
Einrichtungen

» Betreuung von Ingenieurbiiros, Fachplanern und Gutachtern von Projekten bei betriebstechnischen Einrich-
tungen Uber alle Leistungsphasen der HOAI

» Fuhren von Verhandlungen mit Firmen, Ingenieurbiros und Aufsichtsbehorden

 Projektcontrolling

* Projektsteuerungsaufgaben nach AHO Schriftenreihe fur alle Baumafinahmen im Klarwerk

» Unterstitzung bei der Planung und Durchflihrung von Forschungs- und Entwicklungsvorhaben

» Verwaltungsaufgaben
» Verwaltung von Budgets und Aufstellung der Finanzplanung
« interdisziplindre Zusammenarbeit mit Fachabteilungen, Dienststellen und weiteren Behérden

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen:

 abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder Umweltingenieurwesen
* sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1-Niveau)
» mehrjahrige Berufserfahrung

Wir erwarten weiterhin:

* sicherer Umgang mit MS-Office und fachspezifischer Software

» Teamfahigkeit und ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten

* sicherer Umgang mit dem Vergaberecht (VOB, VOL und HOAI)

* Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft, den Privat-PKW gegen Wegstreckenentschadigung dienstlich zu
nutzen

» Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und selbststandige Arbeitsweise

* Engagement, Flexibilitdt und Belastbarkeit

* soziale Kompetenz und freundliches Auftreten

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Kléaranlagenbau, Siedlungswasserbau und in der Projektsteuerung sind
winschenswert.

Wir bieten:

* einen krisensicheren Arbeitsplatz
» gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten inklusive Mdglichkeit zum regelméafigen mobilen Arbeiten
* vielfaltige Weiterbildungsangebote

* Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge
* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern
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Projektingenieur*in (m/w/d) im Klarwerk

 Jahressonderzahlung und Leistungspramie

» vermbgenswirksame Leistungen

* einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Mdglichkeit zum Fahrradleasing

 gute Anbindung an den o6ffentlichen Nahverkehr, Gberdachte Fahrradstellplatze, sowie gute Parkméglichkeiten
» 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

» zusatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. sowie ein halber freier Tag am Faschingsdienstag

* Ferienbetreuung sowie Betriebskita fir Kinder stadtischer Mitarbeiter*innen

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns tber lhre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung:

* Bewerbungsanschreiben

* tabellarischer Lebenslauf

* Nachweise lber Ihre Berufs- und Studienabschliisse
« qualifizierte Arbeitszeugnisse

* Nachweis tber lhren Fiihrerschein

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschétftigtenverhéltnis bis zur Entgeltgruppe 11 TV6D. Sollte das geforderte
Studium nicht vorliegen, muss eine Eingruppierung individuell geprift werden. Die Stelle ist generell teilzeitfahig.
Schwerbehinderte (bitte fligen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei)
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.
Nahere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezliglich Ihrer persdnlichen Daten
im Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 08.03.2026 direkt Gber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen aul3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht moglich sind.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:

Herrn Alexander Paul Herrn Wolfgang Maier
Tel. 06021 / 330 6626 Tel. 06021 / 330 1268
Sachgebietsleiter Tiefbauamt Amtsleiter Tiefbauamt

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Patricia Ayala Vega

Tel. 06021 / 330 1251
Bewerbung@Aschaffenburg.de
Personalamt

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 |1 63701 Aschaffenburg
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