
 
  

 

 

Sachbearbeitung (m/w/d) in der Leitung der ILS  
Verwaltungsinterne 

Ausschreibung 

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als bürgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Im Amt für Brand- und 

Katastrophenschutz – Sachgebiet Integrierte Leitstelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die o.g. Vollzeit-

stelle zu besetzen.  

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 9c TVöD bzw. Besol-

dungsgruppe A 10 BayBesG.  

 
Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:  
• Leiten von Teilprojekten zur technischen und organisatorischen Weiterentwicklung der Leitstelle 

• Überwachung und Koordination der bedarfsgerechten Personal- und Urlaubsplanung aller im Sachgebiet 37.1 

beschäftigten Mitarbeiter*innen 

• Koordination der Dienstpläne und Personalbewirtschaftung der Mitarbeiter*innen der ILS, die auch im Sachgebiet 

37.3 im Einsatzdienst eingesetzt werden 

• Koordination der externen Aus- und Fortbildung der Mitarbeiter*innen der ILS 

• Erteilen von Presseauskünften zu allen Leitstellenthemen im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit 

• Koordinieren der rettungsdienstlichen Alarmierungsplanung für die Region Bayerischer Untermain 

• Einbringen in regionalen und überregionalen Arbeitsgruppen 

• Rufbereitschaftsdienst 

• Lage- und Führungsdienst 

• Integrationsdienst als Zugführer im Einsatzdienst 

 

Folgende Voraussetzungen sind zu erfüllen: 
 

• abgeschlossene Ausbildung in der 3.Qualifikationsebene Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik, fachlicher 

Schwerpunkt feuerwehrtechnischer Dienst (mindestens Zugführermodul) * 

• Ausbildung zum Rettungssanitäter / zur Rettungssanitäterin 

• vollumfängliche Ausbildung zum Disponenten /zur Disponentin einer bayerischen Integrierten Leitstelle 

• vollumfängliche Feuerwehrdiensttauglichkeit (inkl. Atemschutztauglichkeit) 

 

*Die Qualifizierung muss bei Nichtvorliegen unverzüglich nach Stellenübertragung absolviert werden. 

 

Umfangreiche Berufserfahrung im Arbeitsbereich einer Integrierten Leitstelle ist wünschenswert. 

 

Wir erwarten weiterhin:  

• ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• hohe Leistungsbereitschaft 

 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 
 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 22.03.2026 direkt über unser Bewerberportal auf Stadt Aschaffenburg Onlinebe-
werbung. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) 
leider nicht möglich sind. Die Stelle ist generell teilzeitfähig. 
 

Weitere Informationen erhalten Sie bei: 
bei fachlichen Fragen: 
Herrn Alexander Herzing   Herrn Mark Weigandt 

Tel. 06021 / 1503 701    Tel. 06021 / 1503 601 

Amt für Brand- und Katastrophenschutz Amt für Brand- und Katastrophenschutz 

 

https://www.mein-check-in.de/fkol63j2j56/overview
https://www.mein-check-in.de/fkol63j2j56/overview
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Ausschreibung 

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:  
Frau Sophia Buchholz          

Tel. 06021 / 330 1939               

Bewerbung@Aschaffenburg.de 

Personalamt    

 

Stadt Aschaffenburg I Personalamt I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 

 


