
 
  

 

 

 

Veranstaltungstechniker*in (m/w/d) 

Das Amt für Sport, Gesundheit und Städtepartnerschaften der Stadt Aschaffenburg sind zuständig für die Ver-

waltung und den Betrieb der LINDE MH ARENA mit Lounge.  

Hier ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die o.g. Teilzeitstelle mit 36 % der regelmäßigen Arbeitszeit einer Voll-

zeitkraft (derzeit 14,04 Stunden wöchentlich) befristet bis zum 31.01.2028 zu besetzen.  

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 8 TVöD.  

(je nach Erfahrungsstufe und persönlichen Voraussetzungen von 3.486,40 € bis 3.843,36 € brutto im Monat)  

Genauere Informationen zur Vergütung finden Sie unter: 

Entgelttabelle TVÖD VKA 

 
Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:  
• Betreuung der Veranstaltungstechnik in der Linde MH Arena 

• Instandhaltung der Hallentechnik der LINDE MH ARENA und der Lounge 

• Koordination von Instandhaltungsarbeiten mit dem Bauunterhalt von Amt für Hochbau und Gebäudewirtschaft 

• Betreuung von Veranstaltungen in der LINDE MH ARENA inklusive Lounge 

• Zusammenarbeit mit den Sachbearbeiterinnen der Verwaltung 

• Mitarbeit beim Erstellen der Dienstpläne 

• Durchführung kleiner Reparaturen in der LINDE MH ARENA inklusive Lounge 

• Koordination von Reinigungsarbeiten in der LINDE MH ARENA inklusive Lounge 

• Eigenverantwortliches Bereitstellen der Beleuchtungs- und Beschallungstechnik in der LINDE MH ARENA und 

der Lounge inklusive Bedienung von Hubarbeitsbühnen 

• Programmierung der elektronisch gesteuerten Beleuchtungsanlage und der Anzeigetafeln bei Veranstaltungen 

• Eigenverantwortliche Bedienung und Programmierung der elektro-akustischen Beschallungsanlage bei Veranstal-

tungen 

 

Folgende Voraussetzungen sind zu erfüllen: 
 

• Abschluss der Ausbildung zum/zur Veranstaltungstechniker*in 

• Führerschein Klasse B 

 

Wir erwarten weiterhin:  

• selbständiges Arbeiten 

• freundliches und selbstsicheres Auftreten 

• Teamfähigkeit 

• gute Kenntnisse in Word, Excel, Outlook 

• Fortbildungsbereitschaft 

• Hohe Belastbarkeit und Resilienz 

• Tragen der vorgeschriebenen Dienstkleidung während der gesamten Dienstzeit 

• Bereitschaft zum Einsatz im Wechselschichtdienst, zusätzlich überwiegend abends und an Wochenenden (veran-

staltungsbedingt) 

 

Wir bieten: 
 

• gute Work-Life-Balance 

• vielfältige Weiterbildungsangebote  

• Betriebssportangebote 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge 

• eine zusätzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern  

• Jahressonderzahlung und Leistungsprämie 

• vermögenswirksame Leistungen 

• einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat)  



 
  

 

 

 

Veranstaltungstechniker*in (m/w/d) 

• gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr, überdachte Fahrradstellplätze, sowie gute Parkmöglichkeiten  

• 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche) 

• Ferienbetreuung sowie Betriebskita für Kinder städtischer Mitarbeiter*innen  

 

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 
 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweise über Ihre Berufs- und Studienabschlüsse 
• qualifizierte Arbeitszeugnisse 
• Nachweis über Ihren Führerschein 
 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Eingruppierung erfolgt 

je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschäftigtenverhältnis bis zur Entgeltgruppe 8 TVöD. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Leistung bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehinderten-

ausweises bei. Nähere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezüglich Ihrer per-

sönlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de. 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 24.05.2026 direkt über unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) 
leider nicht möglich sind. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie bei:  

bei fachlichen Fragen:   

Herrn Helmut Maier   Frau Christina Kolbert  

Tel. 06021 / 330 1649   Tel. 06021 / 330 1825  

Amt für Sport, Gesundheit und  Amt für Sport, Gesundheit und 

Städtepartnerschaften   Städtepartnerschaften   

 
bei Fragen zum Bewerbungsprozess:   

Frau Veronique Gessler  

Tel. 06021 / 330 1345                

Bewerbung@Aschaffenburg.de  

Personalamt    

 

Stadt Aschaffenburg I Personalamt I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 

 

http://www.aschaffenburg.de/
http://www.aschaffenburg.de/stellenanzeigen
http://www.aschaffenburg.de/stellenanzeigen

