STADT
ASCHAFFENBURG

Bauleiter*in (m/w/d) fur Stral3en- und Kanalbau

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als birgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Im Tiefbauamt im Sach-
gebiet Neubau ist zum 01.09.2026 die o0.g. Vollzeitstelle zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 11 TV6D (je nach Erfah-
rungsstufe und personlichen Voraussetzungen von 4.269,64 € bis 6.326,77€ brutto im Monat).

Genauere Informationen zur Vergiitung finden Sie unter: Entgelttabelle TVOD VKA 2026

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:
+ Bauleitung & Uberwachung: Sie sind verantwortlich fir die Uberwachung und Abrechnung von Bau- und Unter-

haltsmalRnahmen im 6ffentlichen Stral3en- und Kanalnetz

 Schnittstellenmanagement: Sie stimmen sich eng mit Planungsbiros, Baufirmen und anderen stadtischen Dienst-
stellen ab

 Qualitatssicherung: Sie stellen die Einhaltung technischer Vorschriften, Kosten und Termine sicher (z. B. nach
HOAI und VOB)

* Bauherrenvertretung: Sie Ubernehmen die Baulberwachung sowie die Vertretung der Stadt direkt vor Ort und
fuhren Bauleistungen ab

» Vergabeverfahren: Sie wirken aktiv bei der Ausschreibung und Vergabe von Bauauftragen mit

Folgende Voraussetzungen sind zu erftllen:

» abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen

» mehrjahrige Erfahrung in der Bauleitung, idealerweise im kommunalen Tiefbau
* Besitz der Fuhrerscheinklasse B

Wir erwarten weiterhin:

« fundierte Kenntnisse in der VOB, HOAI sowie im 6ffentlichen Vergaberecht
* sicheres und verbindliches Auftreten sowie Durchsetzungsvermogen

* Freude an lésungsorientierter Zusammenarbeit

» Entscheidungsvermdgen

* Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

» Planungs- und Organisationsvermogen

Wir bieten:

* einen krisensicheren Arbeitsplatz

* gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten inklusive Moglichkeit zum regelméRigen mobilen Arbeiten
* vielfaltige Weiterbildungsangebote

* Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge

* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern

» Jahressonderzahlung und Leistungspramie

» vermogenswirksame Leistungen

* einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Mdglichkeit zum Fahrradleasing

+ gute Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr, tberdachte Fahrradstellplatze, sowie gute Parkmdglichkeiten
» 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

* zusatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. sowie ein halber freier Tag am Faschingsdienstag

* Ferienbetreuung sowie Betriebskita fur Kinder stadtischer Mitarbeiter*innen

Wenn Sie die Anforderungen erfullen, dann freuen wir uns tUber Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung:

» Bewerbungsanschreiben
* tabellarischer Lebenslauf
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* Nachweise Uber Ihre Berufs- und Studienabschliisse
* qualifizierte Arbeitszeugnisse
* Nachweis Uber Ihren Fuhrerschein

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschéftigtenverhéltnis bis zur Entgeltgruppe 11 TV6D. Die Stelle ist grund-
satzlich teilzeitgeeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt. Bitte fligen Sie Ihren Bewerbungs-
unterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei. Nahere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Ar-
beitgeber sowie Hinweise bezuglich Ihrer persdnlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaf-

fenburg.de.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 05.07.2026 direkt Gber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht méglich sind.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:

Herrn Wolfgang Maier Herrn Thilo Vormwald
Tel. 06021 / 330 1268 Tel. 06021 / 330 1277
Tiefbauamt Tiefbauamt

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Veronique Gessler

Tel. 06021 / 330 1345
Bewerbung@Aschaffenburg.de
Personalamt

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 |1 63701 Aschaffenburg
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