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Sachbearbeitung Offentliche Sicherheit und Ordnung (m/w/d)

Schwerpunkt Versammlungs- und Gliucksspielrecht

Sie mochten nicht nur zuschauen, sondern aktiv dazu beitragen, dass sich die Menschen in Aschaffenburg sicher
und wohl fihlen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Als Teil unseres engagierten Teams im Ordnungs- und Stra-
Renverkehrsamt im Sachgebiet Offentliche Sicherheit und Ordnung gestalten Sie die Sicherheit unserer Stadt — sicht-
bar, ansprechbar und mit viel Herz fur die Gemeinschatft.

Als Unterstltzung fur unser Team suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt eine*n Sachbearbeiter*in (m/w/d) ins-
besondere fiir die Bereiche des Versammlungswesens und Gliicksspielrecht. Die Stadt Aschaffenburg steht fiir biir-
gerorientierte Dienstleistungen.

Die o.g. Vollzeitstelle ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt
entsprechend der Qualifikation und Erfahrung in Entgeltgruppe 10 TV6D (je nach Erfahrungsstufe und personlichen
Voraussetzungen von 4.124,53 € bis 5.753,35€ brutto im Monat) bzw. Besoldungsgruppe A 11 BayBesG.
Genauere Informationen zur Vergiitung finden Sie unter: Entgelttabelle TVOD VKA

Der Aufgabenbereich umfasst insbhesondere:
» Hauptsachbearbeitung fir den Themenbereich Versammlungsrecht (Beteiligung Trager 6ffentlicher Belange, Ge-

fahrenprognose, Ermessensausiibung, Bescheiderstellung, Durchfiihrung von und Teilnahme an Kooperations-
gesprachen)

» Hauptsachbearbeitung fir den Themenbereich Glicksspielrecht (z. B. Tombola, Spielhallen)

» Sachbearbeitung von Klageverfahren in den Hauptaufgabenfeldern

» Vertretung im Sachgebiet, insbesondere in den Themenbereichen Gewerbeuntersagungsverfahren und Unter-
bringungen nach dem BayPsychKHG

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen:

+ Qualifikation fur die Qualifikationsebene 3 in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt
nichttechnischer Verwaltungsdienst (Beamtenlaufbahn) oder

* einen Abschluss des Beschétftigtenlehrgangs Il in der Kommunalverwaltung oder

» abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (mind.1.Staatsexamen) mit Erfahrungen im Verwaltungs-
recht oder

» abgeschlossenes Studium in Public Administration (Bachelor) mit einschlagiger Berufserfahrung in der Kommu-
nalverwaltung, winschenswert im Versammlungs- und Gliicksspielrecht

* Fuhrerschein der Klasse B

Wir erwarten weiterhin:

* sicherer Umgang mit gesetzlichen Vorschriften
* sicheres und empathisches Auftreten
 Konfliktfahigkeit

» Entscheidungsvermdégen

» Durchsetzungsfahigkeit

» Teamfahigkeit

* Flexibilitat (hinsichtlich Arbeitszeit)

 gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Office)

* Bereitschaft zur Fortbildung

Wir bieten:

* einen krisensicheren Arbeitsplatz
 gute Work-Life-Balance

» flexible Arbeitszeiten
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https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2026&matrix=1
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Sachbearbeitung Offentliche Sicherheit und Ordnung (m/w/d)

Schwerpunkt Versammlungs- und Gliucksspielrecht

» Mdglichkeit zum regelmé&Rigen mobilen Arbeiten

* vielfaltige Weiterbildungsangebote

* Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge

* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern

+ Jahressonderzahlung und Leistungspramie

» vermdgenswirksame Leistungen

* einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Mdglichkeit zum Fahrradleasing
* gute Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr, tberdachte Fahrradstellplatze, sowie gute Parkmdglichkeiten
» 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

* zusatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. sowie ein halber freier Tag am Faschingsdienstag

* Ferienbetreuung sowie Betriebskita fur Kinder stadtischer Mitarbeiter*innen

Wenn Sie die Anforderungen erfilllen, dann freuen wir uns uber lhre aussagekraftige und vollsténdige Bewerbung:
» Bewerbungsanschreiben

* tabellarischer Lebenslauf

» Nachweise Uber lhre Berufs- und Studienabschliisse

* qualifizierte Arbeitszeugnisse

* bei Beamten: letzte Ernennungsurkunde

Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist eine Anerkennung bzw. Zeugnisbewertung den Bewerbungsunterlagen
beizulegen. Fur reglementierte Berufe ist eine Anerkennung und fir nicht reglementierte Berufe eine Bewertung er-
forderlich. Informationen zur Reglementierung, Anerkennung und Bewertung finden Sie hier:
https://zab.kmk.org/de/reglementierte-berufe

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschéftigtenverhaltnis bis zur Entgeltgruppe 10 TV6D. Bei Vorliegen aller
beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis (Qualifikationsebene 3) bis
Besoldungsgruppe A 11 BayBesG. Die Stelle ist grundséatzlich teilzeitgeeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
bertcksichtigt. Bitte fligen Sie lhren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei. Na-
here Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise beziglich lhrer persénlichen Daten im
Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 22.11.2026 direkt Gber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht méglich sind.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
bei fachlichen Fragen:

Herrn Dirk Stuhlmann

Tel. 06021 330 1725

Ordnungs- und StraRenverkehrsamt

bei Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Corinna Schwarz

Tel. 06021 / 330 1938
Bewerbung@Aschaffenburg.de
Personalamt
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