
 

Abwasserverband Starnberger See, Am Schloßhölzl 25, 82319 Starnberg, www.av-starnberger-see.de 

IM EINSATZ FÜR LEBENSQUALITÄT: Der Abwasserverband Starnberger See 
engagiert sich für die sichere Abwasserbeseitigung und einen nachhaltigen  
Umweltschutz in der Region. 
 
Für unsere Abteilung Kläranlage suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Facharbeiter (m/w/d) 
mit der Qualifikation Industriemechaniker,  

Fachrichtung Betriebstechnik/Instandhaltung 
 

in Vollzeit (39 Std./Woche), (Kennziffer 06/2026) 
 
 

Ihre Aufgaben: 

• Bedienung, Beaufsichtigung, Pflege und Instandhaltung der zugeordneten abwasser- 
technischen Anlagen  

• Selbstständige Wartung, Inspektion und Instandsetzung von maschinentechnischen  
Anlagen auf der Kläranlage  

• Berichtsführung über MS-Office und KANiO (Betriebsführungssoftware) zur Doku- 
mentation der Betriebsdaten  

 
Ihr Profil: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker der Fachrichtung Betriebs- 
technik/Instandhaltung oder in vergleichbaren Berufen  

• Erfahrungen im maschinentechnischen Bearbeiten, Drehen und Schweißen   

• Bereitschaft zur Teilnahme an abwasserspezifischen Fortbildungen   

• Bewusstsein über die Arbeit mit dem Medium Schmutzwasser 

• Führerscheinklasse B erforderlich, Bereitschaft zum Erwerb der Klasse BE/C1E 

• Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität  

• Grundkenntnisse MS-Office  
 

Unser Angebot: 

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle und zukunftsträchtige Tätigkeit für eine sinnvolle Aufgabe 

• Ein unbefristetes, konjunkturunabhängiges, modernes und krisensicheres Arbeitsver-
hältnis im öffentlichen Dienst mit selbstständigem Arbeiten sowie ein abwechslungsreiches und 
interessantes Arbeitsfeld 

• Leistungsgerechte Bezahlung nach TV-V, entsprechend der Qualifikation und den persönlichen 
Voraussetzungen (Grundgehalt Vollzeit: ab ca. 44.000 € brutto jährlich)  

• Zuzüglich Jahressonderzahlung („Weihnachtsgeld“) i. H. v. 100 %, Betriebliche Altersvorsorge, 
Großraumzulage München, Erschwerniszuschlag Kläranlage, Fahrtkostenzuschuss (bei Vorlie-
gen der persönlichen Voraussetzungen), Arbeitgeberzuschuss bei Entgeltumwandlung 

• 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche (31 Tage ab 2027) und zusätzlich arbeitsfrei am 
24.12. + 31.12. 

• Flexibles, familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit Gleitzeit und betriebliches  
Gesundheitsmanagement  

• Eine fundierte Einarbeitung sowie umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung  
und der Kennziffer 06/2026 - Zur Onlinebewerbung 
 
Weitere Auskünfte erteilen Ihnen: 
Herr Hertlein, Leitung Abteilung Kläranlage, Tel.: 08151/44545-301 
Frau Meinerz, Leitung Sachgebiet Personal/Allgemeine Verwaltung, Tel.: 08151/44545-231 
 

 

http://www.av-starnberger-see.de/
https://av-starnberger-see.ftapi.com/secuform/portal/bewerbung

