
                     

 

Die Stadt Bad Brückenau 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für ihre  

Kindertagesstätten Regenbogenland und Forstwichtel 

pädagogisches Personal gem. § 16 AVBayKiBiG  

Gesucht werden: 

ein staatlich anerkannter Erzieher, Heilerziehungspfleger oder Kinderpfleger (m/w/d)  

befristet gem. § 21 BEEG in Vollzeit 

für die Kita Regenbogenland in Bad Brückenau 

und 

ein staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d)  

befristet für 1 Jahr gem. § 14 (2) TzBfG in Vollzeit 

für die Kita Forstwichtel in Römershag 

                    

Umgeben von herrlicher Natur, im malerischen Tal der Sinn, liegt die kleine charmante 
Stadt Bad Brückenau mit rund 6.600 Einwohnern. Hier im Herzen Deutschlands und im 
Norden Bayerns mit guter Anbindung an die BAB 7, hat sich über Jahrhunderte eine ganz 
besondere Gastfreundschaft entwickelt. Die Betreuung und das Wohl unserer Kleinsten 
liegt uns dabei ganz besonders am Herzen. 
 
Unsere Kindertagesstätte Regenbogenland liegt im Stadtteil Bad Brückenau. Hier werden 
100 Kinder in Regelgruppen und 30 Krippenkinder betreut werden. Unsere Kita 
Regenbogenland ist eine zertifizierte Sprach-Kita und BiosphärenKita.  
 
Die Kindertagesstätte Forstwichtel findest du im Stadtteil Römershag. In der eingruppigen 
Einrichtung werden 25 Kinder im Alter von 2,5 – 6 Jahren betreut. 
 
In motivierten Teams kannst du gemeinsam mit uns deinen Beitrag dazu leisten, die 
Kinderbetreuung in unserer Stadt umzusetzen.  
 
Deine Vorteile: 

• wir bieten dir ein lukratives Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst 
• wir bezahlen dich leistungs- und branchengerecht je nach persönlicher und fachlicher 

Qualifikation gem. TVöD-SuE (Tarifvertrag öffentlicher Dienst, Sozial- u. 
Erziehungsdienst) bis EG S 8a TVöD SuE 

• wir zahlen eine Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt nach TVöD, weil wir 
deinen persönlichen und fachlichen Einsatz zu schätzen wissen 

• wir tragen mit einer rein arbeitgeberfinanzierten betrieblichen 
Altersvorsorgeleistung zu deiner Zukunftssicherung bei 



• wir bieten familienfreundliche Arbeitszeiten für eine Work-Life-Balance und tariflich 
abgesicherte 30 Tage Urlaub im Jahr 

• wir schenken dir Weihnachten und Silvester als zusätzlich freie Tage 
• wir fördern deine berufliche Weiterentwicklung durch großzügige interne und 

externe Fortbildungsangebote, hierfür gibt es 2 Schließtage im Jahr 
• wir unterstützen dich durch eine zielgerichtete und passgenaue Einarbeitung 
• wir sind Arbeitgeber im Freistaat Bayern, weshalb du in den Genuss von 13 

gesetzlichen Feiertagen kommst 
• wir bieten unseren Mitarbeitern (m/w/d) kostenfreie Parkplätze in unmittelbarer 

Nähe der Arbeitsstätte an 
• wir bieten dir die Möglichkeit des Fahrrad-Leasings im Rahmen der 

Entgeltumwandlung an 
 

Deine Aufgaben sind im Wesentlichen: 

• Bildung und Betreuung von Kindern bis zu deren Schuleintritt 

• Mitwirkung im pädagogischen Alltag und der Weiterentwicklung der Konzeption der 
Einrichtungen 

• kooperative Mitarbeit im Team und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem 
Träger und den Eltern 

 
Dein Profil: 

• du verfügst über die staatliche Anerkennung als Erzieher, Heilerziehungspfleger 
oder Kinderpfleger (m/w/d) bzw. die Qualifikation als pädagogisches Personal gem. 
§ 16 AVBayKiBiG (m/w/d) 

• du hast große Freude an der pädagogischen Arbeit mit Kindern 

• du bist kommunikativ, überzeugend und verfügst über eine strukturierte und 
teamorientierte Arbeitsweise 

• du hast ein gutes Urteilsvermögen sowie Entscheidungs- und 
Verantwortungsbereitschaft 

• du zeigst Bereitschaft zur stetigen Fort- und Weiterbildung 
 

Unsere Stärken: 

• wir leben Achtsamkeit in unserem Berufsalltag 

• bei uns steht der Mitarbeiter als Mensch im Mittelpunkt 

• positives Denken zeichnet uns aus 

• auch die Kitas nehmen an der fortschreitenden Digitalisierung teil 
 

Bad Brückenau passt zu uns. Passt du zu Bad Brückenau? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

 
Bitte gib an, für welche Kita (als staatlich anerkannter Erzieher m/w/d auch beide 

möglich) du dich bewerben möchtest. 
 
Für Rückfragen oder einen Blick hinter die Kulissen stehen dir die Leiterinnen der 
Kitas gerne zur Verfügung. 
Kita Regenbogenland:      Alexandra Fürst, Tel.: 09741/931 188 
Kita Forstwichtel:              Jennifer Brandl, Tel.: 09741/2025  
 
Schwerbehinderte Bewerber im Sinne des § 2 SGB IX werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Nach dem Gesetz sind Vollzeitstellen grundsätzlich teilbar. 
 
Wir leben die Vielfalt in unserem Arbeitsumfeld und freuen uns über die Bewerbungen aller 
Talente – unabhängig vom Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identität, ethnischer und 
kultureller Herkunft, Religion und Weltanschauung, sexueller Orientierung und Identität oder 
Behinderung. 

 



Deine schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen sendest du bitte an die 
 

Stadt Bad Brückenau 
-Personalstelle- 

Marktplatz 2 
97769 Bad Brückenau 

 
oder als eine zusammengefügte PDF-Datei an: personalstelle@bad-brueckenau.de  
 
Wir bitten um deine Bewerbung mit Zeugniskopien ohne Bewerbungsmappe. Die 
Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht 
zurückgegeben und unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet. 

 

www.bad-brueckenau.de 
 

 

 

mailto:personalstelle@bad-brueckenau.de

