Bamberg Service - Wir sind der Servicedienstleister der Stadt Bamberg.

Bamberg

Garantiert Service
zukunftssicher & D sicher. Gut.
' Gemacht.

vielfiltig

Als Servicedienstleister der Stadt Bamberg kiimmern sich tiber 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei Bamberg
Service in den Bereichen Abfallwirtschaft, Strafdenreinigung, Entwéasserung, Strafsen- und Briickenunterhalt, Griin-
anlagen und Friedhéfe darum, Bamberg lebenswert und schén zu halten.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine:n

Als Abteilungsleiter:in sind Sie verantwortlich fiir den Neubau und Unterhalt der innerstatischen Verkehrsanlagen
mit derzeit ca. 270 km Strafien, 61 Briicken und Stegen, 17 weiteren Ingenieurbauwerken und Larmschutzwéanden
sowie 110 Lichtsignalanlagen. Gleichzeitig leiten Sie den Winterdienst im Stadtgebiet Bambergs.

Ihre wesentlichen Tétigkeiten sind

die Leitung der Abteilung StrafSen- und Briickenbau,

die Planung der strategischen Ausrichtung der Abteilung,

die Personalverantwortung fiir ca. 45 Mitarbeiter:innen,

die Budgetverantwortung fiir die Abteilung mit einem jahrlichen Volumen von 20-25 Mio. Euro und
das Projektmanagement auch in Zusammenarbeit mit Dritten.

Dafiir bringen Sie mit

ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen (Diplom Univ./TH/TU oder Master) oder
einen vergleichbaren Studienabschluss,

nach Méglichkeit die Qualifikation fiir die vierte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und
Technik bzw. den Eignungsvermerk in der aktuellen Beurteilung und die Bereitschaft zur Teilnahme an der
modularen Qualifizierung fir eine Stelle der vierten Qualifikationsebene,

idealerweise fundierte Kenntnisse und Berufserfahrung in der kommunalen oder staatlichen
Strafenbauverwaltung,

organisatorische Fahigkeiten, Verhandlungsgeschick, soziales Einfiihlungsvermdégen, Kreativitit, Belastbarkeit
und Entscheidungsfreude,

ein sicheres und reprisentatives Auftreten im Kontakt mit Politik, Verwaltung und Biirgerschaft,

die Bereitschaft im Bedarfsfall Termine auch aufserhalb der tiblichen Arbeitszeiten wahrzunehmen und

einen versierten Umgang mit Standard- und fachspezifischer Software.

Wir bieten Thnen

eine unbefristete Beschéftigung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages flir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
mit Bezahlung bis zur Entgeltgruppe 15 TVOD bzw. eine Beschéftigung im Beamtenverhéltnis bis
Besoldungsgruppe A15 in Vollzeit,

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz und eine sinnstiftende, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tatigkeit in einer der schonsten Stadte Deutschlands,

eine flexible, familienfreundliche Ausgestaltung Ihres Beschaftigungsverhéltnisses in unterschiedlichen
Lebenssituationen,

flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit und individuelle Arbeitszeitmodelle,

eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge sowie Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,

und vergiinstigte OPNV-Tickets, kostenlose Parkplitze und Jobrad-Angebote.

Wir fordern die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begriiffen daher ausdriicklich die
Bewerbung von Frauen. Die Stelle ist prinzipiell teilzeitfahig, sofern die ganztigige Aufgabenwahrnehmung z.B.



durch Jobsharing sichergestellt ist. Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie haben noch Fragen? Gerne kénnen Sie sich an den Technischen Werkleiter, Herrn Beese, unter der
Telefonnummer 0951/87-1602 wenden.

Wir freuen uns auf IThre Bewerbung tiber unser Bewerbungsportal unter www.bhamberg-service.de/stellenangebote
bis spatestens 29.06.2025.

Bamberg Service - Wir sind der Servicedienstleister der Stadt Bamberg.



http://www.bamberg-service.de/stellenangebote

