Stadt Bamberg

Die Stadt Bamberg

sucht fUr das Stadtjugendamt
zum ndchstmaglichen Zeitpunkt eine:n

Sachbearbeiter:in (m/w/d) (Verwaltung bzw.
Sozialbereich) fur Vormundschaften und
Pflegschaften in Teilzeit

Die  Stadtverwaltung Bamberg erfllt  eine  Vielzahl  von  sinnhaften  und
gemeinwohlorientierten Aufgaben fir ihre Burgerinnen und BUrger. Jeden Tag setzen sich
circa 1.500 Mitarbeitende mit ihren Fahigkeiten, ihrer Erfahrung und guten Ideen dafir ein.
Werden Sie ein Teil davon!

Das Stadtjugendamt ist erster Ansprechpartner fUr Kinder, Jugendliche, Eltern und Familie.
Im Rahmen des vielfaltigen Aufgaben- und Angebotsspektrums hilft, berdt und unterstitzt
das Stadtjugendamt rund um das Thema Erziehung und Familie.

lhr Aufgabengebiet umfasst insbesondere das FUhren von Amtspflegschaften und
Amtsvormundschaften gem. §§ 55, 56 SGB VIII i.V.m. den Vorschriften des BGB, das bedeutet
u.a.
e die Ubernahme der Elternrechte gemd&nB Art. 6 GG sowie die Wahrnehmung der
Garantenstellung fOr das jeweilige Mindel
e die Vertretung der Interessen der Mindel in allen Lebensbereichen (Aufenthalt,
Erziehung, Ausbildung, Gesundheit, Unterhalt und Status etc.)
e der personliche Kontakt zu Pfleglingen und Mindeln, um eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit zu erreichen
e die Zusammenarbeit mit allen relevanten Einrichtungen, Amtern, Gerichten und
Familienangehdrigen, insbesondere auch mit Einrichtungen der Kinder- und
Jugendhilfe
e die Anfertigung von Jahresberichten, Stellungnahmen und Sachstandsmitteilungen
e die Klarung von ausldnderrechtlichen Fragestellungen und Fragen der
Familienzusammenfihrung

Wir erwarten von lhnen
e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Bachelor oder FH) eines einschldgigen
Studiengangs in  einer pd&dagogischen Fachrichtung (z. B. Soziale Arbeit,
Sozialp&ddagogik) oder
e die Qualifikation fUr die dritte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und
Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst oder
e einen abgeschlossenen Beschdaftigtenlehrgang |



Daruber hinaus sind folgende Qualifikationen erwinscht:
e ein geUbter Umgang mit Krisen- und Konfliktsituationen
e Entscheidungsfahigkeit und Eigenverantwortung
o flexible Einsatzbereitschaft
e die Bereitschaft, sich vertieft in rechtliche und pddagogische Themen einzuarbeiten
e die Bereitschaft, im Bedarfsfall Termine auch auf3erhalb der Ublichen Arbeitszeiten
wahrzunehmen
e einen FUhrerschein der Klasse B (bitte in der Bewerbung angeben)

Wir bieten Ihnen

¢ eine fachlich herausfordernde, vielseitige und sinnhafte Tatigkeit

e eine strukturierte Einarbeitung in die Aufgaben

e einen sicheren und ortsfesten Arbeitsplatz in einer der schénsten Stadte Deutschlands

e ceine individuelle  Gestaltung der  Arbeitszeiten  durch  flexible  und
lebensphasenorientierte Gleitzeitmodelle sowie die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

e individuelle Beratungsangebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Kinder-
Ferienprogramm und Kinder-Mitbringtag

e unterstUtzende Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e persdnliche Entwicklungschancen

e eine faire Bezahlung auf der Grundlage des Bayerischen Besoldungsgesetzes bzw. des
Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TVAD)

e ceine zusatzliche attraktive arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge fur
Tarifbeschaftigte bzw. einen Anspruch auf eine auskémmliche Beamtenversorgung

e eine jahrliche Sonderzahlung (,Weihnachtsgeld®) und ein jahrliches Leistungsentgelt
fOr Tarifbeschaftigte

e ein bezuschusstes Deutschlandticket oder VGN-Abo fur den &ffentlichen Nahverkehr

e ein attraktives Angebot zum Fahrrad- und E-Bike-Leasing

e verschiedene Mitarbeiterrabatte

e ein gutes Betriebsklima mit gemeinsamen Mitarbeiter-Events, wie unserem
Sommerfest und regelmdafiigen Treffen unserer Sportgruppen

Die Beschdaftigung erfolgt in Teilzeit (im Umfang von 50 %) und entsprechend der
persdnlichen Voraussetzungen im Beamtenverhdltnis bzw. nach den Bestimmungen des
Tarifvertrages fur den &ffentlichen Dienst (TVOD bzw. TVOD-SuE). Die Stelle ist mit der
BesGr. A 9/A10 BayBesO bzw. mit der Entgeltgruppe EG 9¢ TV6D bzw. mit der Entgeltgruppe
S12 TVOd-SUE bewertet. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung zundchst bis
31.10.2026 befristet. Eine anschlieBende Weiterbeschaftigung bei der Stadt Bamberg wird
angestrebt.

FUr aufgabenbezogene Informationen steht |hnen der Leiter des Stadtjugendamtes, Herr
Kobold, unter der Telefonnummer 0951/87-1530 gerne zur Verfigung. FUr



personalwirtschaftliche Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Karmann als Ansprechpartnerin
des Personal- und Organisationsamtes unter der Telefonnummer 0951/87-4033.

Wir haben die ,Charta der Vielfalt” unterzeichnet und begrifien Bewerbungen unabhdngig
von Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identit&t. Schwerbehinderte Personen
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf |hre Bewerbung Uber das
Bewerbungsportal der Stadt Bamberg (www.stadtbamberg.de/stellenangebote) bis
spétestens 24.07.2025.




