
 
 
 
 
 
 

 
 

Im Referat Personalangelegenheiten und Organisation suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/einen 

 

Bezügerechnerin/Bezügerechner (w/m/d) 

 
in Teil- oder Vollzeit. 
 

Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Berechnung und Zahlbarmachung von Entgelt/Besoldung für Beschäftigte, Beamte und 
Beamtinnen sowie Auszubildende im Rahmen der tarifrechtlichen und gesetzlichen 
Vorgaben  

 Prüfung und Festsetzung der steuer-, sozialversicherungs- und 
zusatzversorgungsrechtlichen Merkmale der Bediensteten 

 Bearbeitung aller besoldungs- und tarifrechtlichen Anfragen (Schriftwechsel, Auskünfte 
an Bedienstete) 

 
 

Ihr Anforderungsprofil: 
 
Sie verfügen über 
 

 Erfahrungen in der Lohnabrechnung, bevorzugt mit den AKDB-Programmen OK.PWS, 
OK.FIS. 

 fundierte Kenntnisse im Beamtenrecht und im Tarifrecht des öffentlichen Dienstes  

 ausgeprägte Kenntnisse im (Lohn-) Steuer- und Sozialversicherungsrecht 
 

Wünschenswert sind 
 

 eine erfolgreich abgelegte Qualifikationsprüfung der 2. Qualifikationsebene 
Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen oder 

 eine erfolgreich abgelegte Fachprüfung I für Verwaltungsangestellte 
(Beschäftigtenlehrgang I) oder 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Verwaltungsfachangestellten/zum 
Verwaltungsfachangestellten  
 
 

Die Stelle ist mit Besoldungsgruppe A 9 BayBesG/ Entgeltgruppe 9a TVöD bewertet.  
Die tatsächliche Eingruppierung erfolgt entsprechend der persönlichen Qualifikation. 
 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 15.03.2026 über unser Online-Bewerberportal 
(https://www.mein-check-in.de/j6k3j45723hj/position-506736). 
 

Für nähere telefonische Auskünfte steht Ihnen Herr Simmeth (0871 97512-551) gerne zur 

Verfügung. 

https://www.mein-check-in.de/j6k3j45723hj/position-506736

