Mit neun Kliniken und zwei Heimen, rund 1700 Betten und

circa 3200 Beschaftigten sind wir eines der grofiten
Klinikunternehmen in der Region. Wir stehen fir ein

qualitativ hochwertiges Versorgungsspektrum in den

Bereichen Psychiatrie, Neurologie und Geriatrische Rehabilitation.

bezirkskliniken
mittelfranken

Wir suchen fur unseren Bereich Technische Betriebsfihrung und Instandhaltung am Standort Ansbach
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Voll- oder in Teilzeit Sie als

Werkstattleiter (m/w/d)

Die Werkstatt der Bezirkskliniken Mittelfranken in Ansbach umfasst die unterschiedlichen Gewerke
Elektrohandwerk, Schlosser, Heizungs-, Sanitér- und LUftungstechnik, Maler, Maurer, Raumausstatter,
Schreiner, Schlosser sowie Hausmeisterdienste.

Ihre Aufgaben

> Sie Ubernehmen die Leitung der Werkstatt am Standort Ansbach (BKA) und die damit verbundene
Arbeitsplanung der Mitarbeitenden.
Sie sind fur den technischen Betrieb und fir die Instandhaltung der gesamten technischen Anlagen
innerhalb der Einrichtung von der BKA und den aul3enliegenden Standorten verantwortlich.
Sie organisieren und koordinieren eine IT-gestiltzte Auftragsverwaltung.
Sie Ubernehmen das Beschaffungsmanagement der Werkstatten.
Sie sind fiir das Vertragsmanagement der Wartungs- und Liefervertrage in Ihrem Bereich zustandig.
Sie kontrollieren und Uberwachen die Einhaltung technischer Normen und Vorgaben sowie der
UnfallverhiitungsmafRnahmen im technischen Bereich.
Sie Ubernehmen Instandhaltungsprojekte im Rahmen lhrer Tétigkeit.
Sie nehmen an der Rufbereitschaft am Standort Ansbach Teil und legen die dazugehérige Planung fest.
> Sie sind die verantwortliche Elektrofachkraft fir das BKA und die angegliederten Au3enstandorte.
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Ihr Profil

> Sie verfuigen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker (m/w/d) im Handwerk und besitzen
bereits Ihre Weiterbildung zum Elektro-Meister Handwerk (m/w/d).

> Sie konnten wiinschenswerterweise bereits mehrjahrige Berufserfahrung innerhalb des
Gesundheitswesens sammelin.

> Projektmanagement ist Ihnen nicht fremd.

> Sie haben den Nachweis fiir die Bestellung zur verantwortlichen Elektrofachkraft oder sind bereit, diese im
Rahmen der Weiterbildung zu erwerben.

> Sie haben die Berechtigung fir Schaltungen an 20kV-Anlagen oder bringen die Bereitschaft mit, diese
Weiterbildung zu absolvieren.

> Sie haben idealerweise den Lehrgang als Kesselwarter (m/w/d) erfolgreich abgeschlossen oder sind bereit,
diesen im Rahmen der Weiterbildung zu erwerben.

> Kenntnisse zu Patientenrufanlagentechnik, Brandmeldeanlagentechnik, Notrufsystemen und
Notversorgungssystemen sind lhnen wiinschenswerterweise gelaufig.

> Sie verfuigen Uber eine gute Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit den unterschiedlichsten
Berufsgruppen und sind sowohl teamféhig als auch zielorientiert.

> Eine wertschatzende und empathische Haltung im Umgang mit lhren Mitmenschen ist fir Sie genauso
selbstverstandlich wie ein angemessener Fihrungsstil.

> Sie verfligen Uber ein hohes Mal3 an Verantwortungsbereitschaft, Flexibilitdt sowie Engagement
und haben Freude an der Kooperation innerhalb eines multiprofessionellen Teams.

» Sie sind im Besitz der Fiihrerscheinklasse B.
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Unser Angebot

Fur Ruckfragen steht lhnen der Bereichsleiter, Herr Bruno Riedel, unter der Telefonnummer 0981/4653-3063,
gerne zur Verfligung.

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Dann lassen Sie uns doch bitte lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen Uber unser Stellenportal
(https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/) zukommen — wir freuen uns darauf!

Es erwarten Sie interessante Aufgabengebiete und ein angenehmes Betriebsklima, sowie vielfaltige Fort-
und Weiterbildungsangebote.

Fairness, Vielfalt und ein diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld wird bei den Bezirkskliniken Mittelfranken
grol3 geschrieben. Unsere Inklusionsvereinbarung sowie unsere hervorragende Schwerbehindertenquote
bestatigen dies.

Wir bieten Ihnen aulRerdem flexible Arbeitszeitmodelle und berticksichtigen lhre Teilzeitwiinsche, sofern
maglich. Geben Sie diese am besten in Ihrer Bewerbung an. Zudem besteht die Mdglichkeit, einen Teil
Ihrer Arbeitszeit in Telearbeit von zu Hause aus zu leisten.

Eine kontinuierliche Unterstutzung und Begleitung wéhrend Ihrer Einarbeitungszeit ist fur uns
selbstverstandlich.

Sie erhalten eine attraktive Vergutung nach dem TV6D-K mit allen im 6ffentlichen Dienst tblichen
Sozialleistungen sowie einen Zuschuss zu lhrer betrieblichen Altersvorsorge i. H. v. 15% auf lhren
persénlichen Sparbeitrag.

Die Stelle ist bei Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe 9a TVOD-K bewertet.
Detalllierte Informationen zu der Entgeltgruppe und den dazugehdérigen Stufen finden Sie unter folgendem
Link: http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/.

Je nach personlicher Qualifikation und Berufserfahrung besteht die Moglichkeit der Gewéahrung einer
Zulage.

Zusétzlich besteht die Méglichkeit an der Rufbereitschaft teilzunehmen, die gesondert vergutet wird.

Ihre bisher erworbene Berufserfahrung wird im Rahmen des tariflich Méglichen angerechnet.

Wir bieten IThnen zudem ein breites Angebot an gesundheitsférdernden und familienfreundlichen
Leistungen sowie eine Vielzahl an Vergunstigungen und Extras. Informieren Sie sich hierzu gerne

unter folgendem Link https://www.bezirkskliniken-mfr.de/karriere/arbeiten-bei-uns/.
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