Mit neun Kliniken und zwei Heimen, rund 1700 Betten und

circa 3200 Beschaftigten sind wir eines der grofiten
Klinikunternehmen in der Region. Wir stehen fir ein

qualitativ hochwertiges Versorgungsspektrum in den

Bereichen Psychiatrie, Neurologie und Geriatrische Rehabilitation.

bezirkskliniken
mittelfranken

Wir suchen fir unsere Klinik fir Psychiatrie und Psychotherapie am Standort Firth zum 1. Januar 2024
oder nach Vereinbarung Sie als

Leitenden Oberarzt (m/w/d)

Die Klinik fur Psychiatrie am Klinikum am Europakanal verfliigt an den Standorten Erlangen, Firth,
Neustadt a. d. Aisch und Hochstadt Giber 361 Betten, 65 tagesklinische Platze und drei Institutsambulanzen. Das
Behandlungsangebot in den Hauptfunktionsbereichen Allgemeine Psychiatrie und Psychotherapie, Psychosoma-
tik, Psychodynamik, Sucht und Gerontopsychiatrie ist hochdifferenziert. Zuséatzlich verfugt die Klinik Uber eine
Abteilung fur Horgeschadigte, die sich auf die Versorgung von hérgeschadigten Menschen mit psychischen Er-
krankungen spezialisiert hat und eine von nur zwei psychiatrisch-psychotherapeutischen Abteilungen deutsch-
landweit ist.

Ihre Aufgaben

» Sie leiten den Standort Furth mit 4 akutpsychiatrischen Stationen, einer Tagesklinik, sowie der angeglieder-
ten Psychiatrischen Institutsambulanz, in Absprache mit der chefarztlichen Leitung des Fachbereichs Psy-
chiatrie und Psychotherapie des Bezirksklinikum Erlangen.

» Sie wirken am Aufbau unseres neuen Standortes mit und leisten hierbei wichtige Netzwerkarbeit im Raum
Farth.

» Sie treiben die Themen Digitalisierung, Prozessmanagement und neue Formen der Organisation und
Zusammenarbeit aktiv voran und halten sich hierbei auf dem neuesten Stand.

» Sie wirken zudem bei der konzeptionellen Entwicklung zur Erweiterung der Behandlungs- und Leistungsan-
gebote mit und stellen eine funktionsfahige Koordination der verschiedenen Berufsgruppen sicher.

» Sie Ubernehmen die Ubergeordnete oberarztliche Betreuung und Fiihrung und sind verantwortlich fur die Su-
pervision und Anleitung des in Ihrer Klinik téatigen multiprofessionellen Teams.

» Sie leiten Ihre Kolleginnen und Kollegen, die sich in der Weiterbildung befinden, an und schaffen konstruk-
tive wie effiziente Arbeitsabldufe in denen lhnen zugeordneten Arbeitsteams.

> Sie reprasentieren die Klinik nach Innen und Auf3en und stellen die Ausrichtung der Aktivitaten an der
Unternehmensstrategie unter Transparenz-, Fairness- und Zielerreichungsgesichtspunkten sicher.

Ihr Profil

» Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium der Humanmedizin mit Vorliegen der Approbation/Berufser-
laubnis.

» Sie haben bereits die Weiterbildung zum Facharzt (m/w/d) flr Psychiatrie und Psychotherapie erfolgreich
abgeschlossen.

» Sie konnten bereits profunde Erfahrungen in der Behandlung aller psychiatrischen Krankheitsbilder
sammeln.

» Sie haben Freude an der Arbeit innerhalb eines multiprofessionellen Teams und haben Lust dazu, den Auf-
bau der neuen psychiatrischen Fachklinik aktiv mitzugestalten bzw. diese strategisch weiterzuentwickeln.

» Sie sind eine profilierte und engagierte Personlichkeit mit Leitungskompetenz und der Fahigkeit Mitarbeiter
zu begleiten und weiterzuentwickeln.

» Sie zeichnen sich personlich durch lhre hohe fachliche und soziale Kompetenz, Team- und
Begeisterungsfahigkeit sowie durch lhr Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein aus.

» Eine wertschatzende und empathische Haltung im Umgang mit lhren Mitmenschen ist fir Sie Mitglied im
genauso selbstverstandlich wie ein angemessener Fihrungsstil. " EAMILIE |

Inteenehmensnetzwer




Unser Angebot

> Es erwarten Sie interessante Aufgabengebiete und ein angenehmes Betriebsklima im multiprofessionellen
Team sowie vielféltige Fort- und Weiterbildungsangebote (u.a. Vortragsreihe Ansbacher Perspektiven,
Journal Clubs, Fallvorstellungen, individuelle Fihrungskrafteschulung).

» Fairness, Vielfalt und ein diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld wird bei den Bezirkskliniken Mittelfranken
groRgeschrieben. Unsere Inklusionsvereinbarung sowie unsere hervorragende Schwerbehindertenquote
bestatigen dies.

> Zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf bieten wir flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit, Freizeitaus-
gleich und Home-Office-Mdglichkeiten fir eine moglichst hohe, individuelle Zeitsouverénitat. Zudem unter-
stitzen wir bei der Kinderbetreuung, gerne auch bei Double-Career-Paaren.

> Wir unterstiitzen und férdern die Fihrungskompetenz unserer Mitarbeitenden durch gezielte externe Fort-
bildungen.

> Sie erhalten eine attraktive Vergiitung nach dem TV-Arzte/VKA mit allen im 6ffentlichen Dienst tiblichen
Sozialleistungen sowie einen Zuschuss zu lhrer betrieblichen Altersvorsorge i. H. v. 15% auf lhren personli-
chen Sparbeitrag.

> Die Stelle ist bei Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe EG IV TV-Arzte/VKA
bewertet. Detaillierte Informationen zu der Entgeltgruppe und den dazugehérigen Stufen finden Sie unter
folgendem Link: http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/.

> lhre Gehaltsvorstellungen sind uns wichtig, zusatzlich werden Ihre eigenen Fortbildungswinsche finanziell
unterstutzt.

> Sie werden an den in Ihrem Zusténdigkeitsbereich erwirtschafteten Pooleinnahmen beteiligt.

> Wir bieten Ihnen zudem ein breites Angebot an gesundheitsfordernden und familienfreundlichen Leistun-
gen sowie eine Vielzahl an Verglnstigungen und Extras. Informieren Sie sich hierzu
gerne unter folgendem Link https://www.bezirkskliniken-mfr.de/karriere/arbeiten-bei-uns/.

Fur Ruckfragen steht lhnen der Chefarzt der Klinik, Herr Dr. med. U. Kastner, unter der Telefonnummer
09131/753-2302, gerne zur Verfligung.

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Dann lassen Sie uns doch bitte |hre vollstindigen Bewerbungsunterlagen Uber unser Stellenportal
(https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/) zukommen — wir freuen uns darauf!

Mitglied im
. ERFOLGSFAKTOR

w.bezirkskliniken-mfr.de
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