
 
 

Werden Sie unser 

Sachbearbeiter Personalabrechnung m/w/d  
im Haupt- und Personalamt 
Kennziffer: 2024-66-10 
 

Vielfältige Aufgaben. 
Unbefristete Herausforderung. 
 

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie baldmöglichst in Teilzeit 
mit 50 Prozent erledigen können: 
 

 Gehalts- und Vergütungsabrechnung für die Beamten und Beschäftigten des 
Landratsamtes unter Berücksichtigung aller lohnsteuer-, sozialversicherungs- 
und zusatzversorgungsrechtlichen Vorschriften 

 Berechnung und Bearbeitung von Mutterschutzfristen und Elternzeitanträgen 

 Ansprechpartner für Mitarbeitende in abrechnungsrelevanten Fragestellungen 
 
Eine Veränderung des Aufgabenbereichs behalten wir uns vor.  
 
Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen: 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten oder eine 
vergleichbare Ausbildung im kaufmännischen Bereich oder in der Verwaltung 
mit Erfahrung im Bereich der Entgeltabrechnung oder eine Weiterbildung zum 
Personalfachkaufmann 

 Freude an der Arbeit mit Zahlen, Datenverarbeitung und rechtlichen 
Fragestellungen 

 sehr gute Kenntnisse in MS-Office 

 Sozialkompetenz und selbstständiges, kundenfreundliches Handeln 

 Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen 

 Entscheidungs- und Beratungskompetenz 

 Eigenmotivation 
 

Bieten können wir Ihnen 
 

 eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 9a TVöD 

 eine unbefristete und vielseitige Tätigkeit in einem breit gefächerten 
Aufgabenspektrum  



 Hilfe und Unterstützung bei der Einarbeitung 

 flexible Arbeitszeitmodelle 

 ein vielfältiges Fortbildungsprogramm zur persönlichen und fachlichen 
Weiterqualifizierung 

 zusätzliche Altersvorsorge (Betriebsrente) 

 Fahrtkostenzuschüsse für den ÖPNV 

 ein attraktives Gesundheitsmanagement 

 die Möglichkeit zur Telearbeit 

 eine hausinterne Cafeteria 

 einen zusätzlichen dienstfreien Tag am Schützendienstag 
 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer, 
moderner Arbeitgeber steht Ihnen unsere Personalerin Vera Schlachter, Telefon 07351 
52-6855 oder per E-Mail an vera.schlachter@biberach.de, gerne zur Verfügung.  
Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich Amtsleiterin 
Anja Lachenmayer, Telefon 07351 52-6159, auf Ihren Anruf oder Ihre E-Mail an 
anja.lachenmayer@biberach.de. 
 
Und jetzt? Bewerben! 
Möglich bis 28. April 2024. 
 


