Sie verstehen die
Sprache der Teens?

Smart. Sie brauchen wir!

Werden Sie Teil im Team

Wirtschaftliche Jugendhilfe m/w/d

im Jugendamt
Kennziffer: 2025-102-41

Attraktives Gehalt.
Krisensicherer Job / unbefristete Herausforderung.

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie in Teilzeit erledigen
kénnen:

Eigenverantwortliche Entscheidung bei rechtlicher und finanzieller Umsetzung
von Kinderbetreuungen, Hilfen zur Erziehung, Hilfen flr junge Volljahrige,
Eingliederungshilfe bei seelischer Storung oder unbegleiteten minderjahrigen
Auslénder*innen nach dem SGB VIII

Berechnung und Festsetzung von Kostenbeitragen und Kostenerstattungen
Vorbereitung von Widerspriichen, Klagen und Vertretung vor Gericht
Begleitung und Anleitung von Auszubildenden im Team

Zusammenarbeit mit Padagogischem Fachdienst und rechtlichen Vertretern
Beratung und Kommunikation mit jungen Menschen, Eltern und Tragern
Austausch und Abstimmung mit Behérden und anderen Jugenddamtern

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen:

ein abgeschlossenes Studium fiir den gehobenen Verwaltungsdienst oder die
Weiterbildung zum Verwaltungsfachwirt oder ein vergleichbares Studium
Lust auf strukturiertes Arbeiten mit Uberblick

Teamarbeit und Eigenmotivation

Entscheidungs- und Durchsetzungsvermdgen

aber auch Beratungskompetenz und kundenfreundliches Handeln

Bieten konnen wir lhnen:

Landkreis
Biberach




e eine leistungsgerechte Bezahlung nach A11 oder Entgeltgruppe EG 10 TV6D

e  Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle und die Moglichkeit,
mobil bzw. in Telearbeit zu arbeiten

e Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e ein vielfdltiges Fortbildungsprogramm zur personlichen und fachlichen
Weiterqualifizierung

e zusatzliche Altersvorsorge (Betriebsrente)

e Fahrtkostenzuschiisse fiir den OPNV

e Zuschusss zum Fahrradkauf oder -leasing

e ein attraktives Gesundheitsmanagement

e einen zusatzlichen dienstfreien Tag am Schiitzendienstag

e eine hausinterne Cafeteria

e Rabatte und Vergiinstigungen Uber corporate benefits

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer,
moderner Arbeitgeber steht lhnen unsere Personalerin Frau Jasmin Andritsch, Telefon
07351 52-6026 oder per E-Mail an jasmin.andritsch@biberach.de, gerne zur
Verfligung.

Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich Amtsleiterin
Edith Klittig, Telefon 07351 52-6235, auf lhren Anruf oder lhre E-Mail an
edith.kluettig@biberach.de.

Und jetzt? Bewerben!
Moglich bis 24. August 2025 Einfach hier klicken.



