
 
 

Und auf diesem Weg verbessern Sie unsere Prozesse und Strukturen.  
Passt? Wunderbar. 
 
Werden Sie unser 

Sozialarbeiter/Sozialpädagoge  
für den Allgemeinen Sozialen Dienst m/w/d  
im Kreisjugendamt, Außenstelle Ochsenhausen und Riedlingen 
Kennziffer: 2025-115-41 

 
 

Attraktives Gehalt. 
Krisensicherer Job / die Stellen sind teilweise befristet 
 

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie baldmöglichst in Vollzeit 
oder Teilzeit mit mindestens 50 Prozent erledigen können: 
 

• die Mitwirkung in familien- und vormundschaftsgerichtlichen Verfahren 

• allgemeine Beratung in Trennungs-, Sorgerechts- und Umgangsfragen 

• Gewährung und Steuerung von Hilfen zur Erziehung 
 
Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen: 
 

• einen Abschluss als Diplom-Sozialarbeiter,  Sozialpädagoge , Bachelor of Arts- 
social work oder vergleichbare Qualifikation 

• fundierte Kenntnisse im Jugendhilferecht 

• selbstständiges, reflektiertes und verantwortliches Arbeiten in der 
Einzelfallhilfe 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Bereitschaft zur Außendienst- und Bereitschaftstätigkeit 

• Besitz der Fahrerlaubnis Klasse 3 bzw. B und die Bereitschaft, den privaten 
PKW für dienstliche Zwecke zur Verfügung zu stellen 

 

Bieten können wir Ihnen 
 

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe S 14 TvÖD-SuE 

• die Stellenanteile sind teilweise aufgrund von Elternzeitvertretzungen befristet 

• flexible Arbeitszeitmodelle 



• ein vielfältiges Fortbildungsprogramm zur persönlichen und fachlichen 
Weiterqualifizierung 

• Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit, 
mobil bzw. in Telearbeit zu arbeiten 

• Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• zusätzliche Altersvorsorge (Betriebsrente) 

• Fahrtkostenzuschüsse für den ÖPNV 

• Zuschuss zum Fahrradkauf oder –leasing 

• ein attraktives Gesundheitsmanagement 

• Rabatte und Vergünstigungen über Corporate benefits 
 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer, 
moderner Arbeitgeber steht Ihnen unsere Personalerin Jasmin Andritsch, Telefon 
07351 52-6026 oder per E-Mail an jasmin.andritsch@biberach.de, gerne zur 
Verfügung.  
Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich Amtsleiterin 
Edith Klüttig, Telefon 07351 52-6235 auf Ihren Anruf oder Ihre E-Mail an 
edith.kluettig@biberach.de.  
 
Und jetzt? Bewerben! 
Möglich bis 28. September 2025!  


