
Werden Sie unser
Sachbearbeiter in den Bereichen Dienstleistung und Hoheit m/w/d 
im Kreisforstamt.
Kennziffer: 2026-69-31

Attraktives Gehalt.
Krisensicherer Job.
Unbefristete Herausforderung.

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben, die Sie in Teilzeit mit 60 Prozent ab 
dem 1. November 2026 erledigen können:

• Durchführung Gebührenabrechnung im Privatwald und bei den Kommunen
• Erfassung und Datenpflege bei fallweiser und ständiger Betreuung
• Bearbeitung Jagdpachtverträge und forstliches Gutachten
• Mitwirkung bei der Rechnungsabwicklung mit der Landesforstverwaltung
• rechnerische Prüfung und kassentechnische Abwicklung von 

Unternehmerleistungen 

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen:

• eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsangestellte oder eine 
vergleichbare Ausbildung, idealerweise Erfahrung im Bereich Forst und der 
öffentlichen Verwaltung

• Sozialkompetenz und selbstständiges, kundenfreundliches Handeln
• Teamfähigkeit und Kooperationsvermögen
• Eigenmotivation

Bieten können wir Ihnen

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe EG 8
• unbefristete Beschäftigung
• flexible Arbeitszeitmodelle
• ein vielfältiges Fortbildungsprogramm zur persönlichen und fachlichen 

Weiterqualifizierung
• zusätzliche Altersvorsorge (Betriebsrente)
• Fahrtkostenzuschüsse für den ÖPNV
• Zuschuss zum Fahrradkauf oder -leasing



• ein attraktives Gesundheitsmanagement
• einen zusätzlichen dienstfreien Tag am Schützendienstag
• Rabatte und Vergünstigungen über corporate benefits

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer, 
moderner Arbeitgeber steht Ihnen unsere Personalerin Annika Koch, Telefon 07351 
52-6460 oder per E-Mail an annika.koch@biberach.de, gerne zur Verfügung. 
Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich die 
Amtsleiterin Karin Ott, Telefon 07351 52-6900, auf Ihren Anruf oder Ihre E-Mail an 
forstamt@biberach.de. 

Und jetzt? Bewerben!
Möglich bis 5. Juli 2026! 

mailto:annika.koch@biberach.de

