Landkreis
Biberach

Hier kann ich wirken.
Landkreis managen - mit Menschen wie lhnen.

Wir suchen eine engagierte und strategisch denkende Personlichkeit als
Amtsleitung des Verkehrsamtes (m/w/d)

Gestalten Sie die Mobilitat von morgen im Landkreis Biberach

Das Verkehrsamt ist der zentrale Akteur fiir die Mobilitat im Landkreis: Vom
offentlichen Personennahverkehr (OPNV) iiber die Schiilerbeférderung bis zu den
Aufgaben als untere StraRenverkehrsbehérde. Mit Ihren 25 Mitarbeitenden sorgen Sie
fiir eine reibungslosen, sicheren und zukunftsfahigen Verkehr.

Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit ab 01.01.2027 zu besetzen.
lhre Mission: Die Mobilitdat im Landkreis Biberach zukunftsfahig machen:

e Strategische und zukunftsorientierte Leitung des Amtes mit Personal- und
Budgetverantwortung fiir den gesamten Aufgabenbereich

e Konzeptionelle Weiterentwicklung des OPNV, SPNV der Schiilerbeférderung
sowie des Projekts Regio-S-Bahn in Kooperation mit allen Akteuren

e Verantwortung fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung wettbewerblicher
Vergabeverfahren fiir den regionalen Busverkehr und den freigestellten
Schilerverkehr sowie das Management der bestehenden Verkehrsvertrage

e Als der verantwortliche des AFZS-Clusters Tiibingen+, bestehend aus 11 Stadt-
und Landkreise fiihren Sie zusammen mit der AFZS-Servivestelle beim
Verkehrsverbund DING im gesamten Clustergebiet ein automatisiertes
Fahrgastzahlsystem (AFZS) ein

e Sie sind Treiber der Digitalisierung im OPNV,im E-Ticketing und der Integration
von Mobilitatsplattformen

e Souverdne Vertretung des Amtes und der Landkreisinteressen in politischen
Gremien, bei Verhandlungen mit Verkehrsunternehmen in regionalen und
Gberregionalen Ebenen

e Gewabhrleistung der Verkehrssicherheit durch die Wahrnehmung der Aufgaben
als untere StraBenverkehrsbehdrde

e Im Eisenbahninfrastrukturunternehmen der Ochsle Bahn AG arbeiten Sie als
Finanzvorstand an der Erhaltung und des Betriebs der Ochsle-Bahn aktiv mit.

lhr Profil: Strategischer Kopf mit Fiihrungskompetenz:
e Sie verfligen Uber die Qualifikation fir den gehobenen oder héheren

nichttechnischen Verwaltungsdienst oder ein erfolgreich abgeschlossenes
Hochschulstudium (Master/Diplom) in den Fachrichtungen Verkehrs- oder



Ingenieurwesen, Raumplanung Geographie, Rechtswissenschaften oder einem
vergleichbaren Studiengang
e Sie bringen mehrjahrige Berufs- und Fihrungserfahrung mit, idealerweise in
einer Kommunalverwaltung, einem Verkehrsunternehmen oder Planungsbiiro
mit nachweisbaren Erfolgen im Bereich OPNV/SPNV oder Verkehrsplanung
e Sie besitzen fundierte Rechts- und Verwaltungskenntnisse, insbesondere im
Personenbeférderungsgesetz, OPNV-Gesetz, Vergaberecht und der
StraRenverkehrsordnung
e Ein starkes personliches Interesse an innovativen und wirtschaftlichen
Mobilitatsldsungen und der aktiven Gestaltung der Verkehrswende zeichnet
Sie aus
e Sie (iberzeugen durch:
e Eine strategische Denkweise, mit der Fahigkeit, komplexe Schverhalte zu
erfassen, zu analysieren und zukunftsfahige Konzepte zu entwickeln
e Ausgepragte Fliihrungskompetenz, mit der Sie |hr Team motivieren,
fordern und zu Hochstleistungen anspornen
e Kommunikationsstarke und Verhandlungsgeschick im Umgang mit
politischen Gremien, Unternehmen und der Offentlichkeit
e Entscheidungsfreude und Durchsetzungsvermogen, gepaart mit einem
I6sungsorientierten und pragmatischen Arbeitsstil

Unser Angebot: Verantwortung, Perspektive und ein starkes Team

e Eine leistungsgerechte Bezahlung nach Besoldungsgruppe A 14 LBesGBW bzw.
Entgeltgruppe 14 TV6D

e eine unbefristete und verantwortungsvolle Tatigkeit mit grofem
Gestaltungsspielraum in einer modernen und biirgernahen Verwaltung

e Hohe Flexibliltat durch moderne Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten und die
Moglichkeit zur Telearbeit

e Ein motiviertes, kollegiales und kompetentes Team, das sich auf Ihre Impulse
freut

e Gezielte personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein vielfaltiges
Fortbildungsprogramm und gute Aufstiegsperspektiven in den hoheren Dienst
entsprechend unserer internen Richtlinien

e Attraktive Zusatzleistungen wie ein Fahrtkostenzuschuss fiir den OPNV und ein
aktives Gesundheitsmanagement

e Einen sicheren Arbeitsplatz in einer lebenswerten Region mit hohem
Freizeitwert

Flr inhaltliche Fragen zur Stelle steht Ihnen unser Dezernent fir Finanzen, Bildung und
Infrastruktur, Holger Adler (Tel. 07351 526300, E-Mail: holger.adler@biberach.de) sowie
der aktuelle Amtsleiter, Peter Hirsch (Tel. 07351 526382, E-Mail:
peter.hirsch@biberach.de), gerne zur Verfligung.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt Biberach als sympathischer, moderner
Arbeitgeber steht Ihnen die Leitung des Haupt- und Personalamtes, Andreas Giannetti (Tel. 07351 526159, E-
Mail: andreas.giannetti@biberach.de), gerne zur Verfligung.

Und jetzt? Bewerben!
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis 19. Juli 2026.



