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Wirsageh Ihnén das Ziel.
Sie uns den Weg.

Und auf diesem Weg verbessern Sie unsere Prozesse und Strukturen.
Passt? Wunderbar.

Werden Sie unser, unsere

Revierleitung Risstal-Ost m/w/d

im Kreisforstamt
Kennziffer: 2026-79-31

Mitten im Geschehen.
Befristete Herausforderung.

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie ab dem
1. September 2026 befristet bis 28. Februar 2027 in Vollzeit erledigen kdnnen.

Das Revier umfasst rund 400 Hektar Kérperschaftswald sowie etwa 1.300 Hektar
Privatwald. Neben der Betreuung des Kommunal- und Privatwaldes steht insbesondere
ein zukunftsorientierter Waldbau, der Umbau klimalabiler Fichtenbestiande und die
Beratung im kleinstrukturierten Privatwald im Mittelpunkt.

In der Reviervertretung tibernehmen Sie eigenstandig und mit fachlicher
Unterstlitzung durch das Kreisforstamt insbesondere folgende Aufgaben:

e Vertretung der Revierleitung im Forstrevier Risstal-Ost
e Beratung und Betreuung von Privatwaldbesitzenden, insbesondere im
kleinstrukturierten Privatwald
e Zusammenarbeit mit Gemeinden, Waldbesitzenden, Unternehmern und weiteren Partnern
e Organisation, Vorbereitung und Begleitung von HolzerntemalRnahmen
e Planung und Umsetzung von Kultur- und Pflegearbeiten

Eine Anderung der Stelleninhalte behalten wir uns vor.
Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen:

e ein abgeschlossenes Studium der Forstwirtschaft / Forstwissenschaft oder eine vergleichbare
Qualifikation



e erste praktische Erfahrungen im Revierdienst, in der Anwarterzeit, im Traineeprogramm oder in
vergleichbarer Funktion

e Freude an eigenverantwortlichem, strukturiertem und I6sungsorientiertem Arbeiten

e sicheres Auftreten, Kommunikationsstarke und Freude am Umgang mit Waldbesitzenden

e Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Kooperationsbereitschaft

e betriebswirtschaftliches Verstandnis und praxisnahe forstfachliche Kenntnisse

e sichere Anwendung der gangigen MS-Office-Programme; Kenntnisse in forstlichen Fachverfahren sind
wiinschenswert

e Fahrerlaubnis der Klasse B

Bieten konnen wir lhnen:

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 10 TV6D

e eine abwechlungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit hoher
Praxisnahe

o die Moglichkeit, fiir sechs Monate eigenstandig Revierverantwortung zu
Glbernehmen

e wertvolle Erfahrung in Kommunalwald, Privatwaldberatung, Hoheit und
Revierorganisation

o fachliche Unterstiitzung durch ein erfahrenes und kollegiales Team

e Fahrtkostenzuschiisse fiir den OPNV

e ein attraktives Gesundheitsmanagement

e Rabatte und Vergiinstigungen Uber corporate benefits

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer,
moderner Arbeitgeber steht lhnen unsere Personalerin Annika Koch , Telefon
07351 52-6460 oder per E-Mail an annika.koch@biberach.de, gerne zur Verfiigung.

Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich Amtsleiterin
Karin Ott, Telefon 07351 52-7028, auf lhren Anruf oder Ihre E-Mail an
karin.ott@biberach.de.

Und jetzt? Bewerben!
Moglich bis 19. Juli 2026!



