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Von A wie Abfallwirtschaft bis Z wie Zentralstelle

fur'Gremien; Das Landratsamt hat sie alle.

Nur Sie brauchen wir noch!

Werden Sie unser

Mitarbeiter in der Poststelle m/w/d

im Haupt- und Personalamt
Kennziffer: 2026-93-10

Krisensicherer Job.
Mitten im Geschehen.

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie ab 1. November 2026 in
Teilzeit mit 60 Prozent erledigen kdnnen:

e  Mitarbeit beim zentralen Posteingang und -ausgang
e Verscannung der Eingangspost und Rechnungen
e Postverteilung

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen:

e eine abgeschlossene dreijahrige Ausbildung in einem verwaltungsnahen
bzw. kaufmannischen Ausbildungsberuf

selbststandiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten
Sozialkompetenz und kundenfreundliches Handeln

Zuverlassigkeit und Flexibilitat

Freude an der Arbeit in einem Team

Bieten konnen wir lhnen:

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 5 TV6D

e flexible Arbeitszeitmodelle

e ein vielfaltiges Fortbildungsprogramm zur personlichen und fachlichen
Weiterqualifizierung

e zusatzliche Altersvorsorge (Betriebsrente)

e Fahrtkostenzuschiisse fiir den OPNV

e ein attraktives Gesundheitsmanagement

e eine hausinterne Cafeteria

e ein zustatzlicher dienstfreier Arbeitstag am Schiitzendienstag

e Rabatte und Verglinstigungen liber corporate benefits



Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer,
moderner Arbeitgeber steht lhnen unsere Personalerin Pauline Heuser, Telefon 07351
52-6444 oder per E-Mail an pauline.heuser@biberach.de, gerne zur Verfligung.

Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich
stellvertretende Amtsleiterin Annika Jager, Telefon 07351 52-6801, auf lhren Anruf
oder lhre E-Mail an annika.jager@biberach.de.

Und jetzt? Bewerben!
Moglich bis 6. September 2026!



