Stellenausschreibung Bischberg

Die Gemeinde Bischberg sucht zum 1. Januar 2026 oder friher einen

Mitarbeiter fir den gemeindlichen Bauhof (m/w/d)

in Vollzeit.

Der Arbeitsplatz umfasst alle wesentlichen Aufgaben des Bauhofes, wie z B. Unterhalt der
StralRen und Wege, gemeindlicher Einrichtungen (Wasser/Kanal), Gebaude,
Kinderspielplatze, die Pflege der 6ffentlichen Grinanlagen, die Mitarbeit bei Veranstaltungen
sowie den Winterdienst und sonstige anfallende Tatigkeiten.

Die Bewerber sollen folgende Voraussetzungen erfillen:

— abgeschlossene Berufsausbildung im Berufsfeld Handwerk oder Elektrotechnik
— Erledigung aller anfallenden Aufgaben eines/r Gemeindearbeiters/-in

— korperliche Belastbarkeit und gesundheitliche Eignung

— hohe Flexibilitdt, Engagement, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit sowie
Freundlichkeit, selbststandiges Arbeiten, Offenheit gegeniiber Neuem

— Bereitschaft zum Einsatz au3erhalb der Regelarbeitszeit sowie an Wochenenden
(Winterdienst)

— Fahrerlaubnis der Klassen C/CE oder die Bereitschaft zum Erwerb der Fahrerlaubnis
— Wohnsitz in Bischberg bzw. in Stadt und Landkreis Bamberg
— Bereitschaft zur Mitgliedschaft und zum aktiven Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr

Unser Angebot als familien- und arbeitnehmerfreundliche Kommune umfasst:

- interessante, abwechslungsreiche, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tatigkeiten in
einem engagierten Umfeld

- ein angenehmes, kollegiales Arbeitsklima in einem engagierten Team
- 39 Std.-Woche (i. d. R. Montag bis Freitag), 30 Tage Jahresurlaub
- bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungen

- zukunftssichere Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst mit den entsprechenden, attraktiven
Zusatzleistungen wie z.B. Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Leistungsorientierte
Bezahlung

- Einarbeitung bzw. Ubergangszeit werden gewahrleistet

Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet, mit der Aussicht auf Ubernahme.
Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre schriftliche, aussagekraftige
Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnisabschriften, Lichtbild, etc.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis 15. Juli 2025 an das Personalamt der Gemeinde
Bischberg, Schulstral3e 16, 96120 Bischberg erbeten. Fir Auskinfte steht Thnen Frau Heinz
(Tel.-Nr. 0951/96638-12, E-Mail: verwaltungsleitung@bischberg.de) gerne zur Verfigung.

(Bewerbungsunterlagen werden nur mittels frankierten Riickumschlag zurlickgesandt.)




