@BEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Fir das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik fir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik,
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen / eine

Sozialpadagogen / Sozialpadagogin (m/w/d)
zur Verstarkung unseres sozialpadagogischen Dienstes
in der Erwachsenenpsychiatrie

Seit der Eroffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen Auf3enstellen der
Klinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie in Deggendorf, Zwiesel, Passau und Waldkirchen zu einem
wichtigen Bestandteil des Gesundheitswesens in Niederbayern entwickelt. Unser erklartes Ziel ist es, das
Behandlungsangebot und die Zusammenarbeit mit unseren Partnern kontinuierlich zu verbessern. Wir
streben stets nach bestmdglichen Behandlungsergebnissen auf der Basis neuester, gesicherter
medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse.

IHRE AUFGABEN

= Beratung und Klarung sozialrechtlicher Fragen

Case- und Entlassungs-Management

Arbeit mit Patienten sowohl im Einzelgespréch als auch in Gruppentherapien
Zusammenarbeit mit anderen Fachstellen und Behdrden

Beratung und Unterstiitzung von Angehérigen / Betreuern bei der Vermittiung ambulanter
Hilfsangebote oder bei der Suche nach einer geeigneten stationaren Weiterversorgung

IHR PROFIL

= Abgeschlossenes Studium der Sozialpddagogik bzw. Soziale Arbeit (Diplom, Bachelor oder Master)
= Sehr gute sozialadministrative Kenntnisse

= Teamfahigkeit, ausgezeichnete Sozialkompetenz sowie hohes Verantwortungsbewusstsein

= Sorgfalt, Gewissenhaftigkeit und Zuverlassigkeit

WIR BIETEN

= Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

= Ein angenehmes Betriebsklima in einem kompetenten, kollegialen Team

= Unterstitzung bei der Einarbeitung durch das Team des sozialpddagogischen Dienstes

= Bestmdgliche Beriicksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten
mit elektronischer Zeiterfassung

= Attraktive Vergutung nach Erfilllung der Voraussetzungen in S 12 TV6D-V/VKA

= Zuséatzliche Leistungen des offentlichen Dienstes, z.B. Zusatzversorgung (Betriebsrente),
Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung, Zulagen, 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzurlaub
u.v.m.)

= Vielféltiges Angebot an internen und externen Fort- und Weiterbildungen mit finanzieller
Unterstitzung

= Weitere Vorteile wie Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterparkplatze, vergunstigte Mahlzeiten, Sporthalle
und Fitnessraum zur Nutzung in der Freizeit, Fahrradleasing (Entgeltumwandlung) u.v.m.

= Bei Verfugbarkeit voribergehende Wohnmdoglichkeit in der Personalwohnanlage (in Landshut)

= Einen Arbeitsplatz mit ansprechenden Behandlungsrdaumen am attraktiven Standort in Landshut mit
sehr guter Nahverkehrsanbindung sowie einem hohen Freizeitangebot

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig.

Fur weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfligung.
Herr Prov.-Doz. Dr. Unger, Leitender Oberarzt (Tel. 0871 / 6008-149)

BEWERBEN SIE SICH BITTE BIS 15.05.2025 UBER UNSER ONLINE-BEWERBERPORTAL:

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-467108

Wir freuen uns sehr auf lhre Bewerbung!

Weitere Informationen Uber uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de.
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der
Bewerbung unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote)



https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-467108
http://www.bkh-landshut.de/

