
 
 

Das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und 
Psychosomatik, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Außenstelle der Klinik in Passau  
einen / eine 
 

Logopäden / Logopädin (m/w/d) 
 
in Teilzeit oder in geringfügiger Beschäftigung 
 
Seit der Eröffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen Außenstellen der 
Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie in Deggendorf, Zwiesel, Passau und Waldkirchen zu einem 
wichtigen Bestandteil des Gesundheitswesens in Niederbayern entwickelt. Unser erklärtes Ziel ist es, das 
Behandlungsangebot und die Zusammenarbeit mit unseren Partnern kontinuierlich zu verbessern. Wir 
streben stets nach bestmöglichen Behandlungsergebnissen auf der Basis neuester, gesicherter 
medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse.  
Die Fachklinik Passau verfügt über eine Institutsambulanz, eine Tagesklinik mit 18 Plätzen sowie die 
Schule für Kranke. 
 

IHRE AUFGABEN: 
 Diagnostik und Therapie von Störungen der Sprache, des Sprechens und Kommunikation bei 

Kindern und Jugendlichen mit psychiatrischen Störungsbildern 
 Beratung und Anleitung von Eltern oder Angehörigen 
 Teilnahme an Teambesprechungen 
 

IHR PROFIL: 
 Staatliche Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung Logopäde / Logopädin 
 Einschlägige Berufserfahrung im sprachtherapeutischen, logopädischen Bereich 
 Freude an der logopädischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
 Engagement, Teamfähigkeit, Flexibilität sowie hohe Sozialkompetenz  
 Interesse an der Arbeit im multiprofessionellen Team 
 Besonderes Interesse an sprachsystematischen und pragmatisch-kommunikativen Störungen 
 

WIR BIETEN: 
 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 Vergütung in EG 9a nach TVöD-K/VKA mit allen zusätzlichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 

(z. B. Zusatzversorgung (Betriebsrente), Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung) 
 Ein angenehmes Betriebsklima mit abwechslungsreichem Aufgabengebiet sowie Unterstützung bei 

der Einarbeitung 
 Bestmögliche Berücksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 Flexible Dienstplangestaltung mit geregelter Arbeitszeit sowie elektronischer Zeiterfassung 
 Vielfältiges Angebot an internen und externen Fort- und Weiterbildungen mit finanzieller 

Unterstützung 
 Weitere Vorteile wie Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterparkplätze, Möglichkeit des Fahrradleasings 

(Entgeltumwandlung)  
 Einen Arbeitsplatz am attraktiven Standort in Passau mit sehr hohem Freizeitangebot  
 
Für weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfügung: 
Frau Claudia Pohmann (Tel.: 0851/21360-730) 
 

BEWERBEN SIE SICH BITTE BIS SPÄTESTENS 15.07.2025 ÜBER UNSER ONLINE-

BEWERBERPORTAL: 

 
https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-476513 
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 
Weitere Informationen über uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de. 
 
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen 
Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote) 
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