<?BEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und
Psychosomatik, sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fir die AuRenstelle der Klinik in Passau Sie
als

Logopaden / Logopadin (m/w/d) oder
Sprachtherapeuten / Sprachtherapeutin (m/w/d)
in Teilzeit oder in geringfligiger Beschaftigung.

Seit der Eroffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen AuRenstellen der
Klinik far Kinder- und Jugendpsychiatrie in Deggendorf, Zwiesel, Passau und Waldkirchen zu einem
wichtigen Bestandteil des Gesundheitswesens in Niederbayern entwickelt. Unser erklartes Ziel ist es, das
Behandlungsangebot und die Zusammenarbeit mit unseren Partnern kontinuierlich zu verbessern. Wir
streben stets nach bestmdglichen Behandlungsergebnissen auf der Basis neuester, gesicherter
medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse.

Die Fachklinik Passau verfugt Uber eine Institutsambulanz, eine Tagesklinik mit 18 Platzen sowie die
Schule fiir Kranke.

IHRE AUFGABEN:

= Diagnostik und Therapie von Stérungen der Sprache, des Sprechens und Kommunikation bei
Kindern und Jugendlichen mit psychiatrischen Stérungsbildern

Beratung und Anleitung von Eltern oder Angehérigen

Teilnahme an Teambesprechungen

Selbststandige Planung, Durchfiihrung und Dokumentation von Therapiestunden

Erstellen von Therapieberichten

IHR PROFIL:

= Staatliche Erlaubnis zur Fuhrung der Berufsbezeichnung Logopade / Logopadin (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation

Einschlagige Berufserfahrung im sprachtherapeutischen, logopadischen Bereich

Freude an der logopédischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Engagement, Teamfahigkeit sowie hohe Sozialkompetenz

Interesse an der Arbeit im multiprofessionellen Team

Besonderes Interesse an sprachsystematischen und pragmatisch-kommunikativen Stérungen

WIR BIETEN

= Verlassliche Teamkultur: kollegial, offen, unterstiitzend, regelméRige Teambesprechungen

Schnuppertage: echtes Kennenlernen vorab mdéglich

Karriere & Weiterbildung: individuelle Férderung, Fortbildungen mit gro3ziigiger Kosteniibernahme

Onboarding mit System: strukturierter Einarbeitungsplan, Einfihrungstag

Familienfreundlich: bestmdgliche Beriicksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch

flexible Arbeitszeiten Montag bis Freitag (Gleitzeit mit Kernzeiten von 8:00 bis 16:00 Uhr, freitags

bis 15 Uhr)

= Vergltung und Erholung: EG 9a TV6D-K/VKA nach Erflllung der Voraussetzungen und
entsprechender Qualifikation, Leistungsbezogene Zulagen, Jahressonderzahlung, betriebliche
Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzurlaub u.v.m.

= Zusatzleistungen: Betriebsausflige, Mitarbeiterfeste, Kantine zu vergunstigen Preisen,
Fahrradleasing (Entgeltumwandlung) u.v.m.

= Arbeiten, wo andere Urlaub machen: Attraktiver Standort mit einem hohen Freizeitangebot und
guter Nahverkehrsanbindung

Weitere Vorteile unter: https://karriere.bkh-landshut.de/vorteile/

JETZT BEWERBEN

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unser Online-Bewerberportal:

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-476513

Fur weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfiigung:
Frau Pohmann, Leitung Sozialdienst (Tel.: 0851/21360-730)

Weitere Informationen Uber uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de.
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der
Bewerbung unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote)



https://www.bkh-landshut.de/schule.html
https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-476513
http://www.bkh-landshut.de/

