
 
 

 
Das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik, 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Außenstelle der Klinik in Passau  
einen / eine 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger/-pflegerin (m/w/d) oder 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-pflegerin (m/w/d) oder 

Erzieher / Erzieherin (m/w/d) oder 
Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerin (m/w/d) 

 

befristet in Vollzeit (die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig) 
 

Das Bezirkskrankenhaus Landshut ist ein Fachkrankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik mit 
zwei eigenständigen Kliniken – für Erwachsene sowie für Kinder und Jugendliche. Die kinder- und 
jugendpsychiatrische Versorgung bieten wir neben Landshut auch in den Außenstellen Deggendorf, Zwiesel, Passau 
und Waldkirchen an. 
Die Außenstelle in Passau bietet mit einer Institutsambulanz, einer Tagesklinik mit 18 Plätzen sowie der Schule für 
Kranke eine moderne, patientenorientierte Versorgung. Ein wertschätzendes Miteinander und gute Teamarbeit prägen 
unser Handeln. 
 

IHRE AUFGABEN 
 Respektvolle und fördernde Alltagsbegleitung und Milieugestaltung 

 Schaffung familienähnlicher Strukturen  

 Beziehungsaufnahme durch Gesprächsangebote und gelenkte Freizeitaktivitäten 

 Mitwirkung an Qualitätssicherung und Behandlungsplanung 

 Umsetzung moderner Pflegediagnostik in der Bezugspflege 

 

IHR PROFIL 
 Abgeschlossene Ausbildung in einem der genannten Berufe 
 Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

 Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 Interesse an Fort- und Weiterbildung, Supervision und Intervision 

 

WIR BIETEN 
 Verlässliche Teamkultur: kollegial, offen, unterstützend 
 Schnuppertage: echtes Kennenlernen vorab möglich 

 Karriere & Weiterbildung: individuelle Förderung, Studienmöglichkeiten, DKG-zertifizierte Fortbildungen 

 Onboarding mit System: Mentoring, strukturierter Einarbeitungsplan, Einführungstag 

 Familienfreundlich: bestmögliche Berücksichtigung familiärer Bedürfnisse 

 Attraktive Vergütung: je nach Qualifikation und Erfüllung der Voraussetzungen in P 8 oder P 9 TVöD-

K/VKA bzw. S 8b TVöD-V/VKA, Betriebsrente, leistungsbezogene Zulagen, Jahressonderzahlung, 

betriebliche Altersvorsorge 

 Arbeiten, wo andere Urlaub machen: Einen Arbeitsplatz am attraktiven Standort in Passau mit sehr 

hohem Freizeitangebot  

 

Weitere Vorteile unter: www.karriere.bkh-landshut.de/vorteile 

 
Haben Sie noch Fragen? Melden Sie sich gerne: 
Frau Siebel, Stellvertretende Pflegedirektorin KJP (Tel. 0871 / 6008-150) 

 

BEWERBEN SIE SICH BITTE BIS SPÄTESTENS 23.07.2025 ÜBER UNSER ONLINE-BEWERBERPORTAL: 
 

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-478322 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Weitere Informationen über uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de. 
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung 
finden Sie unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote) 
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