
 
 

Für das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und 
Psychosomatik, suchen wir für den Standort in Landshut zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen / eine 
 

Sozialpädagogen / Sozialpädagogin oder  
Sozialarbeiter / Sozialarbeiterin (m/w/d) 

für den Pflege- und Erziehungsdienst 
 

Seit der Eröffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen Außenstellen der 
Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie in Deggendorf, Zwiesel, Passau und Waldkirchen zu einem 
wichtigen Bestandteil des Gesundheitswesens in Niederbayern entwickelt. Unser erklärtes Ziel ist es, das 
Behandlungsangebot und die Zusammenarbeit mit unseren Partnern kontinuierlich zu verbessern. Wir 
streben stets nach bestmöglichen Behandlungsergebnissen auf der Basis neuester, gesicherter 
medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse. 
 

IHRE AUFGABEN 
 Individuelle Unterstützung und Förderung von Kindern und Jugendlichen im Gruppendienst 
 Spezifische Gruppenangebote zur Förderung von Partizipation und Autonomie 
 Unterstützung bei der Entwicklung einer gesundheitsfördernden Tagesstrukturierung 
 Sicherstellung der Aufsichtspflicht innerhalb und außerhalb des Krankenhauses 
 Begleitung, Unterstützung und Anleitung der Eltern bzw. Angehörigen bei Erziehungsfragen und 

Maßnahmen 
 Teilnahme an Visiten und Supervisionen im multiprofessionellem Team 
 

IHR PROFIL 
 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik bzw. Sozialen Arbeit oder Heilpädagogik oder eines 

vergleichbaren Studiengangs (Diplom, Bachelor oder Master)  
 Kenntnisse in der sozialpädagogischen Arbeit und ggf. bereits Berufserfahrung im Bereich der 

Versorgung von psychisch erkrankten Kindern und Jugendlichen und/oder in der Jugendhilfe  
 Engagement und Freude an einer lösungsorientierten Arbeit mit Kindern und Jugendlichen inkl. 

deren Familien bzw. Angehörigen 
 Teamfähigkeit, ausgezeichnete Sozialkompetenz sowie hohes Verantwortungsbewusstsein 
 

WIR BIETEN 
 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
 Ein angenehmes Betriebsklima in einem kollegialen Umfeld mit Unterstützung bei der Einarbeitung 

durch unser multiprofessionelles Team  
 Flexible Dienstplangestaltung im Schichtdienst sowie elektronische Zeiterfassung zur bestmöglichen 

Berücksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 Attraktive Vergütung nach Erfüllung der Voraussetzungen in S 12 TVöD-V/VKA  
 Zusätzliche Leistungen des öffentlichen Dienstes, z.B. Zusatzversorgung (Betriebsrente), 

Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung, Zulagen, Zuschläge, 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-
Woche, Zusatzurlaub u.v.m. 

 Vielfältiges Angebot an internen und externen Fort- und Weiterbildungen mit finanzieller 
Unterstützung 

 Weitere Vorteile wie Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterparkplätze, vergünstigte Mahlzeiten, Sporthalle 
und Fitnessraum zur Nutzung in der Freizeit, Fahrradleasing (Entgeltumwandlung) u.v.m. 

 Bei Verfügbarkeit vorübergehende Wohnmöglichkeit in der Personalwohnanlage (in Landshut) 
 Einen Arbeitsplatz mit ansprechenden Behandlungsräumen am attraktiven Standort in Landshut mit 

sehr guter Nahverkehrsanbindung sowie einem hohen Freizeitangebot 
 

Die Stelle ist teilzeitfähig. 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfügung:  
Frau Siebel, stellv. Pflegedirektorin Kinder- und Jugendpsychiatrie (Tel. 0871 / 6008-154)  
 

BEWERBEN SIE SICH BITTE BIS 18.08.2025 ÜBER UNSER ONLINE-BEWERBERPORTAL: 
 

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-483770 
 

Wir freuen uns sehr auf Ihre Bewerbung! 
 

Weitere Informationen über uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de. 
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der 
Bewerbung unter www.bkh-landshut.de dort Karriere) 

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-483770
http://www.bkh-landshut.de/

