
 
 

 

Das Bezirkskrankenhaus Landshut bildet zum 01.09.2026 aus und sucht einen / eine 
 

Auszubildenden / Auszubildende  
zum / zur Kaufmann / Kauffrau im Gesundheitswesen (m/w/d) 
 
Der duale Ausbildungsberuf Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d) vermittelt primär das 
gesamte Spektrum einer kaufmännischen Verwaltung (Patientenaufnahme, Finanzbuchhaltung, 
Personalwesen Controlling, Einkauf, EDV, Marketing). 
 

Während der dreijährigen Ausbildung in unserem Haus hast Du die Möglichkeit, die Organisation und 
Aufgabenvielfalt der Dienstleistungen eines Fachkrankenhauses kennen zu lernen. Das bietet Dir beste 
Voraussetzungen für eine innovative und zukunftsfähige Tätigkeit im Gesundheitswesen. 
 

DAS BRINGST DU MIT 
 Mindestens Mittlere Reife, alternativ fachgebundene oder allgemeine Hochschulreife 
 Gute Kenntnisse in Deutsch und Mathematik 
 Interesse am Gesundheitswesen und wirtschaftlichen Themen sowie kaufmännischen Aufgaben 
 Organisationstalent und gute Kommunikationsfähigkeiten (schriftlich wie mündlich) 
 Verantwortungsbewusstsein, selbständige Arbeitsweise, Diskretion, Zuverlässigkeit sowie Empathie 
 

WIE VIEL VERDIENST DU IN DER AUSBILDUNG? 
Attraktive und pünktliche Zahlung der Ausbildungsvergütung nach TVAöD-BBIG mit automatischen 
Tarifanpassungen + eine Abschlussprämie in Höhe von 400,00 € brutto bei Bestehen der Prüfung 

 

 1. Ausbildungsjahr: 1.293,26 € 
 2. Ausbildungsjahr: 1.343,20 € 
 3. Ausbildungsjahr: 1.389,02 € 

 

DAS BIETEN WIR DIR 
 zusätzlichen Leistungen des öffentlichen Dienstes wie z. B. betriebliche Altersvorsorge,  

30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, Fahrtkostenzuschuss 
Eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung in einem zukunftsfähigen Beruf 

 Teamevents und -ausflüge, Fitnessraum, Schwimmbad und Kegelhalle zur Nutzung in der Freizeit 
Freiwillige Leistungen: Essenszuschuss, Mitarbeiterparkplätze, Rückerstattung Lehrmittelkosten 

 Flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines Gleitzeitmodells, um Ausbildung und Privatleben gut zu 
vereinbaren 

 

ABLAUF 
 Ausbildungsdauer in der Regel drei Jahre in Vollzeit ab dem 01.09.2026 (mit der Option zur 

Verkürzung auf 2,5 Jahre) 
 Theoretischer Teil findet an der Berufsschule in Straubing statt 
 Verlässliche Unterstützung durch ein Team aus kompetenten und erfahrenen Kolleginnen und 

Kollegen während der kompletten Ausbildungszeit 
 

DAS ERWARTET DICH NACH DER AUSBILDUNG 
 Sehr gute Übernahmechancen für einen ersten beruflichen Einstieg 
 Vielseitige Einsatzmöglichkeiten in allen Bereichen der Verwaltung 
 Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Krisensicherer Arbeitsplatz mit Perspektive zur Weiterentwicklung 
 
Für weitere Informationen steht Dir gerne zur Verfügung:  
Frau Wagner, Ausbilderin - Personalwesen und Organisation (Telefon-Nr.: 0871 6008-167) 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung über unser Online-Bewerberportal: 
 
https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-486677 
 
Weitere Informationen über uns findest Du unter www.bkh-landshut.de. 
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen 
Deiner Bewerbung findest Du unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote) 
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