
 
 

Für das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und 
Psychosomatik, suchen wir für die Außenstelle der Klinik in Regen zum 01.08.2026 einen / eine 
  

Psychologen / Psychologin (m/w/d) oder  
(Sozial)-Pädagogen / Pädagogin (m/w/d) in Ausbildung zur  
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten/-in (m/w/d) 

 

in Vollzeit oder Teilzeit  
 

Seit der Eröffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen Außenstellen der Klinik 
für Kinder- und Jugendpsychiatrie in Deggendorf, Zwiesel, Passau und Waldkirchen zu einem wichtigen 
Bestandteil des Gesundheitswesens in Niederbayern entwickelt. Unser erklärtes Ziel ist es, das 
Behandlungsangebot und die Zusammenarbeit mit unseren Partnern kontinuierlich zu verbessern. Wir streben 
stets nach bestmöglichen Behandlungsergebnissen auf der Basis neuester, gesicherter medizinisch-
pflegerischer Erkenntnisse. 
 

IHRE AUFGABEN 
▪ Selbständige Betreuung und Behandlung von Patientinnen und Patienten unter fachärztlicher Leitung  
▪ Diagnostik, differentialdiagnostische Zuordnung und Erstellung eines Gesamtbehandlungsplanes  
▪ Mitwirken bei Gruppentherapien 
▪ Strukturierte und fachgerechte Dokumentation der Therapien 
▪ Mitwirkung bei der Erstellung von Arztbriefen 
▪ Teilnahme an Visiten, Supervisionen und Teambesprechungen 
 

IHR PROFIL 
▪ Abgeschlossenes Studium der Psychologie oder Pädagogik oder Sozialpädagogik oder vergleichbare 

Ausbildung (Diplom oder Master) mit Approbation oder in laufender Ausbildung zum/zur Kinder- und 
Jugendlichenpsychotherapeuten/-in (m/w/d) 

▪ Berufserfahrung im Bereich der Versorgung psychisch kranker Kinder und Jugendlicher und ihrer 
Familien  

▪ Ausgezeichnete soziale Kompetenz sowie hohes Einfühlungsvermögen gegenüber unseren Patientinnen 
und Patienten 

▪ Team- und Kommunikationsfähigkeit, Organisationskompetenz sowie Verantwortungsbewusstsein 
▪ Eigeninitiative, Selbständigkeit und Zuverlässigkeit 
 

WIR BIETEN 
▪ Verlässliche Teamkultur: kollegial, offen und unterstützend, regelmäßige Teambesprechungen 

▪ Karriere & Weiterbildung: individuelle Förderung, Fortbildungen 

▪ Onboarding mit System: Einführungstag  

▪ Familienfreundlich: bestmögliche Berücksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch  
flexible Arbeitszeiten Montag bis Freitag 

▪ Vergütung & Erholung: EG 13 bzw. EG 14 TVöD-K/VKA nach Erfüllung der Voraussetzungen und  
entsprechender Qualifikation, Leistungsentgelt und Zulagen, Jahressonderzahlung, betriebliche  
Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzurlaub u.v.m. 

▪ Zusatzleistungen: Mitarbeiterparkplätze, Betriebsausflüge, Fahrradleasing (Entgeltumwandlung) 

▪ Lage: zentrumsnah, ansprechende Behandlungsräume, hohes Freizeitangebot  
 

Weitere Vorteile unter: https://karriere.bkh-landshut.de/vorteile/ 
 

JETZT BEWERBEN  
Wir freuen uns bis 30.04.2026 auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal: 
 

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-514701 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfügung: 
Frau Frisch, Leitende Psychologin PIA Zwiesel (Tel. 09922 – 5026-00) 
 

Weitere Informationen über uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de. 
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der 
Bewerbung unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote) 

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-514701
http://www.bkh-landshut.de/

