<?BEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik,
suchen wir fir den Bereich Pflege- und Erziehungsdienst am Standort in Landshut ab 01.09.2026 einen / eine

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger/-pflegerin (m/w/d) oder
Erzieher / Erzieherin (m/w/d) oder
Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerin (m/w/d) oder
Sozialpadagogen / Sozialpadagogin (BA) (m/w/d)
fir unsere Jugend-Tagesklinik (Station 3.0)

in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 25 Wochenstunden).

Seit der Eroffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen Auf3enstellen der Klinik fir
Kinder- und Jugendpsychiatrie in Deggendorf, Regen, Passau und Waldkirchen zu einem wichtigen Bestandteil des
Gesundheitswesens in Niederbayern entwickelt. Unser erklartes Ziel ist es, das Behandlungsangebot und die
Zusammenarbeit mit unseren Partnern kontinuierlich zu verbessern. Wir streben stets nach bestmdglichen
Behandlungsergebnissen auf der Basis neuester, gesicherter medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse.

Die tagesklinische Station 3.0 behandelt Jugendliche mit psychischen, psychosomatischen und neuropsychiatrischen
Erkrankungen, die keiner vollstationaren Behandlung beddrfen.

Behandlungsziele sind die Wahrung der Integration in Familie, Freundeskreis, Vereine u. a., die Verbesserung der
psychosozialen Kompetenz sowie die Beféahigung zum Schulbesuch bzw. zur Fortsetzung der beruflichen Ausbildung.

IHRE AUFGABEN
Ganzheitliche Behandlung, Begleitung, Betreuung und Beratung von Jugendlichen und deren Angehérigen in
krisenhaften Lebenssituationen

= Padagogische Elternarbeit (Hausbesuche, Begleitung von Hospitationen, Durchfiihrung der Elterngruppe)

= Respektvolle, férdernde Alltagsbegleitung und Milieugestaltung

=  Beziehungsaufnahme durch Gesprachsangebote und gelenkte Freizeitaktivitdten

= Leitung sowie Durchfiihrung von pflegetherapeutischen Gruppenangeboten

=  Unterstitzung bei der Rickfuhrung in die Herkunftsschule

= Mitwirkung an Qualitatssicherung und Behandlungsplanung

= Umsetzung moderner Pflegediagnostik in der Bezugspflege

IHR PROFIL

Abgeschlossene Ausbildung in einem der genannten Berufe
= Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
= Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

= Eine spezifische Qualifizierung oder Weiterbildung fiir die 0.g. Aufgaben ist wiinschenswert

WIR BIETEN

= Verlassliche Teamkultur: kollegial, offen, untersttitzend

= Schnuppertage: echtes Kennenlernen vorab maglich

= Karriere & Weiterbildung: individuelle Foérderung, Studienméglichkeiten, DKG-zertifizierte Fortbildungen

= Onboarding mit System: Mentoring, strukturierter Einarbeitungsplan, Einfiihrungstag

= Familienfreundlich: bestmdgliche Berlicksichtigung eigener Bedrfnisse bei der Dienstplanung (Schichtsystem)

= Vergutung & Erholung: je nach Qualifikation und Erfullung der Voraussetzungen in P 8 oder P 9 TV6D-
K/IVKA, bzw. S 8 b TVAD-V/VKA, bzw. S 12 TVOD-V/VKA, Zulagen, Zeitzuschlage, Jahressonderzahlung,
30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche sowie Zusatzurlaube, betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, ...

= Zusatzvergitung: Arbeitsmarktzulage in H6he von 250,00 EUR brutto in Vollzeit (in Teilzeit anteilig) bei Vorlage
einer Zusatzqualifikation zur Fachkraft fur Kinder- und Jugendpsychiatrie (m/w/d) und Erfullung der tariflichen
Voraussetzungen nach TVOD-K (nur fir Beschaftigte in der Pflege)

= Zusatzleistungen: Mitarbeiterparkplatze, Betriebsausfliige, Fahrradleasing (Entgeltumwandlung)

= Gesundheit & Freizeit: Fitnessraum, Sporthalle, Schwimmbad, verglinstigte Mahlzeiten u.v.m.

= Lage & Umgebung: zentrumsnah, ansprechende moderne Behandlungs- und Bilroraume, hoher Freizeitwert in
der Region Landshut, Nahe zum Flughafen und gute Verkehrsanbindung nach Miinchen

Weitere Vorteile unter: www.karriere.bkh-landshut.de/vorteile



http://www.karriere.bkh-landshut.de/vorteile
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Haben Sie noch Fragen? Melden Sie sich gerne bei:
Frau Siebel, Stellvertretende Pflegedirektorin KJP (Tel. 0871 / 6008-150)

JETZT BEWERBEN

Wir freuen uns bis 31.07.2026 auf Ihre Bewerbung tber unser Online-Bewerberportal:

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-527478

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Weitere Informationen Uber uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de.
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen lhrer Bewerbung
finden Sie unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote)



https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-527478
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