@BEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Fur das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik fir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik,
suchen wir zum nachst moglichen Zeitpunkt eine

Stellvertretende Stationsleitung (m/w/d)
fir die Memory-Station 4.3

in Vollzeit oder Teilzeit (die Stelle ist teilzeitfahig - mindestens 80%).

Seit Uber 30 Jahren ist das Bezirkskrankenhaus Landshut ein zentraler Bestandteil der psychiatrischen
Versorgung in Niederbayern. Mit seinen Aulienstellen der Klinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie in
Deggendorf, Regen, Passau und Waldkirchen und einem starken Netzwerk bieten wir hochwertige,
evidenzbasierte Medizin auf den neuesten Stand.

Auf der Memory-Station werden schwerpunktmaRig Menschen behandelt, die an Altersdepressionen bzw.
beginnenden Hirnleistungsstérungen leiden.

Die Therapie hat folgende Ziele: Diagnostik, Linderung oder Beseitigung der Symptome, Verbesserung des
Selbstwertgefihls, Forderung der Alltagskompetenz sowie der sozialen Kompetenz und Erarbeitung von
realitdtsgerechten praktischen Lebens- und Zukunftsperspektiven.

Weitere Informationen zu der Klinik finden Sie auch auf unserer Homepage unter:
https://Iwww.bkh-landshut.de/erwachsenenklinik

IHRE ROLLE IM TEAM

Sie unterstiitzen die Stationsleitung und bringen sich insbesondere

= in die fachliche und konzeptionelle Weiterentwicklung der Pflege ein

= Sie vertreten die Stationsleitung bei deren Abwesenheit und Gbernehmen in diesem Rahmen
eigenstandig Fiuhrungs- und Organisationsaufgaben

= Sie verstehen sich als Bindeglied zwischen Stationsleitung, Mitarbeitenden und den beteiligten
Berufsgruppen und fordern eine konstruktive, vertrauensvolle Zusammenarbeit

= |hr Schwerpunkt liegt auf Qualitéat, Innovation und Wissenschaftstransfer

IHRE AUFGABEN

Mitverantwortung fur Filhrung und Organisation im multiprofessionellen Leitungsteam

= Mitarbeiterfiihrung mit Zielen und einer werteorientierten Haltung

= Weiterentwicklung und Optimierung von Arbeitsabldaufen sowie Mitgestaltung des Pflege- und
Behandlungskonzepts

= Einsatzplanung, Personalentwicklung und Qualitatssicherung

= Begleitung und Férderung von Mitarbeitenden sowie Unterstiitzung bei der Einarbeitung, Anleitung und
Kompetenzentwicklung

= Forderung einer wertschatzenden, patientenorientierten Pflegekultur

IHR PROFIL

Dreijahrige Ausbildung in einem Gesundheitsberuf oder Altenpflege (m/w/d)

= Weiterbildung nach DKG fur Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie oder Fachkraft (m/w/d) fur
Gerontopsychiatrie wiinschenswert oder vergleichbare Qualifikation

= Abgeschlossene Weiterbildung zur Stationsleitung oder Studium der Pflege/Pflegeleitung bzw.
Pflegewissenschaft/Pflegemanagement oder vergleichbare Qualifikation bzw. Bereitschaft diese
nachzuholen

= Berufserfahrung in der psychiatrischen Pflege oder insbesondere mit Demenzerkrankungen

= FOhrungskompetenz und Organisationsgeschick

* Freude an Teamarbeit und Kommunikation auf Augenhdhe

WIR BIETEN

= Verlassliche Teamkultur: kollegial, offen, unterstiitzend, regelmafRige Teambesprechungen

= Schnuppertage: echtes Kennenlernen vorab méglich

= Karriere & Weiterbildung: individuelle Férderung, Fortbildungen mit grof3zlgiger
Kosteniibernahme, Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum

= Onboarding mit System: Mentoring, strukturierter Einarbeitungsplan, Einfuhrungstag

= Familienorientiert: bestmdgliche Berticksichtigung eigener Bedurfnisse durch flexible Arbeitszeiten
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= Vergltung & Erholung: P_12 TV6D-K/VKA nach Erflillung der Voraussetzungen und entsprechender
Qualifikation, Leistungsentgelt und Zulagen, Zeitzuschlage, Jahressonderzahlung,
betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzurlaub u.v.m.

= Zusatzvergltung: Arbeitsmarktzulage von 10% der Stufe 2 des individuellen Tabellenentgeltes brutto
in Vollzeit (in Teilzeit anteilig)

= Zusatzleistungen: Mitarbeiterparkplatze, Betriebsausfliige, Fahrradleasing (Entgeltumwandlung)

= Gesundheit & Freizeit: Fitnessraum, Sporthalle, Schwimmbad, vergtinstigte Mahlzeiten u.v.m.

= Lage & Umgebung: zentrumsnah, ansprechende moderne Behandlungs- und Birordume, sehr gute
Verkehrsanbindung nach Minchen und hoher Freizeitwert in der Region Landshut

Weitere Vorteile unter: https://karriere.bkh-landshut.de/vorteile/

WARUM SIE ZU UNS PASSEN

Sie mdchten nicht nur verwalten, sondern aktiv gestalten, Verantwortung tbernehmen und altere
Menschen auf ihrem Weg begleiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

BEWERBEN SIE SICH JETZT

... und werden Sie Teil unseres Teams, gestalten mit uns eine moderne, menschliche Psychiatrie.
Wir freuen uns bis 11.09.2026 auf Ihre Bewerbung tber unser Online-Bewerberportal:

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-533128

Far fachliche Fragen steht Ihnen gerne zur Verfigung:
Herr Wolf, Stellvertretender Pflegedirektor und Pflegedienstleiter Erwachsenenpsychiatrie
(Tel. 0871 6008-150)

Weitere Informationen Uber uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de.
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der
Bewerbung unter https://karriere.bkh-landshut.de/datenschutz)
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