<? BEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik fir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik, Klinik
fur Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik sucht fir am Standort in
Landshut zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine / einen

Hausmeister / Gartnerhelfer (m/w/d)
fur den technischen Dienst

in Vollzeit oder Teilzeit.

Seit der Eréffnung im Jahr 1993 hat sich das Bezirkskrankenhaus Landshut mit seinen Aul3enstellen in
Deggendorf, Zwiesel, Passau und Waldkirchen zu einem bedeutenden und unverzichtbaren Bestandteil
des Gesundheitswesens in Niederbayern entwickelt. Wir setzen uns fur eine verantwortungsvolle
Nutzung naturlicher Ressourcen ein und arbeiten kontinuierlich an der Verbesserung unserer
Umweltbilanz. Durch unser Engagement fur Nachhaltigkeit und Klimaneutralitit mdchten wir eine
Vorreiterrolle in der Region und der Gesundheitsbranche Gibernehmen.

IHRE AUFGABEN

= Allgemeine Hausmeister- sowie kleinere Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten

= Pflege und Unterhaltung der Gebaude, Aulzenanlagen, Wege und Grinflachen

= Durchfiihrung von Mé&h-, Schnitt-, Laub- und saisonalen Pflegearbeiten

= Bedienung und Pflege von Arbeits- und Gartengeraten

= Durchflhrung kleinerer Transporte, Umzilige und Botengange

= Unterstitzung beim Winterdienst

= Einhaltung der Vorgaben zu Arbeitssicherheit, Hygiene sowie Umwelt- und Gesundheitsschutz
= Arbeit im Freien, auch bei unguinstigen Witterungsverhaltnissen

= bei Bedarf Teilnahme an Rufbereitschaften

IHR PROFIL

= Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, vorzugsweise im Bereich Garten- und
Landschaftsbau oder einem vergleichbaren Handwerksberuf

= Praktisches handwerkliches Geschick und idealerweise Erfahrung in der Griin- und
AulRenanlagenpflege

= Korperliche Belastbarkeit und Bereitschaft zur Arbeit im Freien

= Selbststandige, zuverlassige und sorgfaltige Arbeitsweise

=  Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

= Fuhrerschein Klasse B winschenswert

WIR BIETEN

= Verlassliche Teamkultur: kollegial, offen und unterstiitzend, regelmafige Teambesprechungen

= Karriere & Weiterbildung: wertvolle Praxiserfahrung fur deinen Berufsweg, spannende Einblicke in
Marketing und Offentlichkeitsarbeit einer psychiatrischen Klinik

= Onboarding mit System: strukturierter Einarbeitungsplan, Einfihrungstag

= Studium & Praxis: bestmdgliche Berlicksichtigung deiner Bedirfnisse durch flexible Arbeitszeiten
und Mdéglichkeit zu Homeoffice nach Absprache

= Vergltung & Erholung: tarifgerechte Bezahlung nach TV6D-K/VKA, Leistungsentgelt,
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-
Woche, u.v.m.

= Zusatzleistungen: Mitarbeiterparkplatze, Betriebsausflige

= Gesundheit & Freizeit: Fitnessraum, Sporthalle, Schwimmbad, vergiinstigte Mahlzeiten u.v.m.

= Lage & Umgebung: zentrumsnah, ansprechende moderne Biroraume, hohes Freizeitangebot,
Nahe zum Flughafen und gute Verbindung nach Minchen

Weitere Vorteile unter: https://karriere.bkh-landshut.de/vorteile/

JETZT BEWERBEN

Wir freuen uns bis 13.09.2026 auf Deine Bewerbung tber unser Online-Bewerberportal:

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-534445



https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-534445
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Haben Sie noch Fragen? Melden Sie sich gerne!
Herr Utz, Meister Elektrotechnik (Tel. 0871 6008-171)
Herr Zeiler, Meister Versorgungstechnik (Tel. 0871 6008-7177)

Weitere Informationen ber uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de.
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der
Bewerbung unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote)



http://www.bkh-landshut.de/

