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Das Amt fir Migration und Integration verantwortet als ein maf3geblicher Akteur im Landkreis die Integration
Zugewanderter im Bodenseekreis.

Fur den Bereich Integration suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt ein neues Teammitglied in Vollzeit sowie
unbefristet als

Sachbearbeiter Integration (m/w/d)
(soziale Betreuungssysteme & Riuickkehrberatung)
Die Aufgabe umfasst insbesondere:

e Ansprechperson fiir samtliche Akteure des Integrationsmanagements sowie Vernetzung derer mit
integrationsrelevanten Akteuren

Organisation und Durchfiihrung von Vernetzungs- und Fortbildungsveranstaltungen

Betreuung des Dokumentationssystems des Integrationsmanagements

Teilnahme am strategischen Steuerungsgremium auf Landesebene

Fachliche Begleitung und Qualitatssicherung der sozialen Arbeit in der vorlaufigen Unterkunft
Kultursensible und bedarfsorientierte Beratung in der Fachstelle zur freiwilligen Ruckkehr ins Heimatland
sowie administrative Abwicklung des Riickreiseprozesses

e  Erhebung und Zusammenfiihrung von Daten und Kennzahlen sowie férdermittelrelevanter Daten

e  Mitwirkung an der Umsetzung und Weiterentwicklung des Integrationsplanes des Bodenseekreises
e  Mitwirkung bei sachgebietsiibergreifenden Veranstaltungen sowie der Offentlichkeitsarbeit

Anderungen des Stellenzuschnittes bleiben vorbehalten.
Unsere Erwartungen:

e Sie verfugen Uber ein Studium des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes, der
Erwachsenenbildung, der Sozialpddagogik, einer paddagogischen Fachrichtung oder ein sonstiges
mindestens gleichwertiges Studium

¢ Sie haben mdglichst bereits berufliche Erfahrungen im Bereich der Begleitung und Beratung von
geflichteten Menschen

e Sie bringen Féhigkeiten der zielgerichteten, kultursensiblen und deeskalierenden Gesprachsfiihrung mit

e Sie begeistern sich fur Ihre Aufgaben auch dann, wenn der Einsatz teilweise auRerhalb der iblichen
Arbeitszeiten liegt

Wir bieten:

e im Beschéftigtenverhdltnis eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 9 ¢ TV8D, im Beamtenverhéltnis bis
Besoldungsgruppe A 11 g. D. LBesGBW

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team

e eine Stelle, die grundsétzlich teilbar ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilitat (Jobsharing). Bitte teilen
Sie bei der Bewerbung den mdéglichen Stellenumfang mit.

e einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Leistungen und familienfreundlichen Regelungen, Fort- und
Weiterbildungsmadglichkeiten, betrieblichem Gesundheitsmanagement, betriebliche Altersvorsorge,
corporate benefits, Fahrradleasing und Zuschuss zum Jobticket (Deutschlandticket)

Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

Interessiert? Dann bewerben Sie sich doch einfach online bis zum 29. Mai 2025 Gber unser
Bewerbungsportal www.bodenseekreis.de/karriere.

Ruckfragen? Ihre Ansprechpartnerin: Frau Schanz — Telefon +49 7541 204-5359

Méogliche Vorstellungsgespréche finden am 3. Juni 2025 statt. Bitte halten Sie sich diesen Termin bereits
vorsorglich frei. Eine gesonderte Einladung geht Ihnen selbstverstandlich zu.


http://www.bodenseekreis.de/karriere

