
     In der Stabstelle Sozialplanung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als  Beauftragter für Suchtprävention – Kommunaler Suchtbeauftragter (m/w/d)  zu besetzen.   Ihre Aufgaben: 
 Koordination und Weiterentwicklung der kommunalen Suchtpräventions- und Suchthilfestruktu-ren  
 Bestandsaufnahme und laufende Aktualisierung der regionalen Angebote in der Suchtpräven-tion und Suchthilfe sowie aktueller Entwicklungen und Trends bei Süchten und Abhängigkeiten 
 Geschäftsführung und Moderation des regionalen Netzwerks für Suchthilfe und Suchtpräven-tion 
 Initiierung, Planung und Umsetzung von Projekten und Programmen sowie Aufklärungs- und Informationsveranstaltungen 
 Beratung und Begleitung bei der Erstellung von Präventionskonzepten und Konzepten zur Suchthilfe durch Dritte (z. B. Vereine) 
 Erstellen von Informationsbroschüren und Pressetexten  Sie passen zu uns, wenn Sie: 
 ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik, Sozialwirtschaft, Psychologie oder ein vergleichbares Studium absolviert haben, 
 fundierte Kenntnisse (idealerweise Berufserfahrung) in der Suchthilfe sowie in der Suchtprä-vention vorweisen können, 
 Erfahrung in der Projekt- und Netzwerkarbeit sowie Kenntnisse der regionalen Strukturen ha-ben,  
 Über Teamfähigkeit, Kommunikations- und Moderationsfähigkeit (auch in großen Gruppen) ver-fügen, 
 die Bereitschaft mitbringen, bei Bedarf auch abends und am Wochenende zu arbeiten.  Wir bieten: 
 eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 11 TVöD  
 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team  
 eine Stelle, die grundsätzlich teilbar ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilität (Jobsharing). Bitte teilen Sie bei der Bewerbung den möglichen Stellenumfang mit. 
 einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Leistungen und familienfreundlichen Regelungen, Gleitzeit, betrieblichem Gesundheitsmanagement (u. a. Firmenfitness, Zuschuss zum Jobticket (Deutschlandticket), Fahrradleasing, corporate benefits und betriebliche Altersvorsorge  Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewer-bungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  Interessiert? Dann bewerben Sie sich online bis zum 6. Juli 2025 über den Link  www.bodenseekreis.de/karriere  Rückfragen? Ihr Ansprechpartner, Sozialdezernent Herr Wetzel – Telefon 07541 204-5312  Mögliche Bewerbungsgespräche finden am 22. Juli 2025 (vormittags) statt. Bitte halten Sie sich die-sen Termin bereits vorsorglich frei. Eine gesonderte Einladung geht Ihnen selbstverständlich zu. 


