
        
 
 
In unserem Jobcenter ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als 
 

Sachgebietsleiter (m/w/d) Zentrale Dienste und Leistungsgewährung Bürgergeld  
 

zu besetzen.  
 
Ihre Aufgaben: 

 Führung und Weiterentwicklung eines motivierten Teams von aktuell 16 Fachkräften mit den 

Verantwortungsbereichen: 

 Zentrale Unterhaltsstelle 

 Rechtskreisübergreifende Umsetzung des Bildungs- und Teilhabepaktes 

 Forderungsverwaltung 

 Sozialermittlung 

 Bürgergeld-Leistungsgewährung 

 Steuerung der Prozessorganisation, Schaffung klarer Strukturen und Gewährleistung der Ziel-

erreichung 

 Koordination teamübergreifender Abläufe und Bearbeitung schwieriger Kundenanliegen  

 Pflege von Kooperationen und Netzwerken  

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, eine Ausbil-

dung zur Verwaltungsfachwirt/in oder ein vergleichbarer Abschluss mit mehrjähriger Berufser-

fahrung in der öffentlichen Verwaltung 

 Sehr gute Kenntnisse in den Sozialgesetzbüchern I, II und X, im Bürgerlichen Gesetzbuch so-

wie angrenzenden Rechtsgebieten 

 Ausgeprägte Sozialkompetenz gepaart mit Engagement, Verantwortungsbewusstsein und 

Durchsetzungskraft 

 Selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 

 Sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke, Flexibilität und Verhandlungsgeschick 

 
Wir bieten: 

 eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 11 TVöD bzw. bei Vorliegen der Voraussetzungen im 

Beamtenverhältnis bis A 12 LBesGBW.  

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 

 einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Leistungen und familienfreundlichen Regelungen, 

Gleitzeit, betrieblichem Gesundheitsmanagement (u. a. Wellpass), Jahressonderzahlung, Zu-

schuss zum ÖPNV, Fahrradleasing, corporate benefits sowie betriebliche Altersvorsorge 

 eine Stelle, die grundsätzlich teilbar ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilität (Jobsharing). 

Bitte teilen Sie bei der Bewerbung den möglichen Stellenumfang mit. 

Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewer-
bungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Rückfragen?   Ihre Ansprechpartnerin, Amtsleiterin Frau Gérard unter Tel. 07541 204-5157  
 
Interessiert?   Bewerben Sie sich online bis zum 13. Juli 2025 über den Link 
    www.bodenseekreis.de/karriere   

http://www.bodenseekreis.de/

