
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stadt Bruchsal (47.500 Einwohner/-innen) sucht für das Amt für Familie und Soziales zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere  
 
 
 

Diplom-Sozialpädagogen/-innen,  
Diplom-Sozialarbeiter/-innen, 

Bachelor of Arts in Sozialer Arbeit (m/w/d) 
(je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 12 TVöD) 

- Stellenkennziffer 2025-0171 - 
 
 

 

• gesichertes, monatliches Einkommen + Sonderzahlungen 
• bis zu 30,5 Tage Urlaub/Jahr sowie Umwandlungstage 
• Fort- und Weiterbildungen + Qualifizierungen 
• Mitarbeiterbenefits + Zuschüsse ÖPNV + Fahrradleasing 
• Sozialleistungen + ZVK Betriebsrente 

• abwechslungsreiche Arbeit für das Gemeinwohl  
 
 
 
Das sind u. a. Ihre Aufgaben: 
 
 
1) Sozialer Dienst - Wohnungslosenhilfe 
     (75 - 100% Beschäftigungsumfang) 
 
• Allgemeine Sozialberatung und Krisenintervention für Bruchsaler Bürger/-innen. 
• Psychosoziale Unterstützung der obdachlosen Menschen in den Notunterkünften. 

• Zusammenarbeit mit anderen Behörden und Institutionen. 
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2) Straßensozialarbeit 
    (50 - 75% Beschäftigungsumfang) 

 
• Niederschwelliges Kontakt- und Beratungsangebot auf öffentlichen Plätzen. 

• Ansprache und Beratung von erwachsenen Menschen, die von bestehenden 
Hilfsangeboten nicht oder nur ungenügend erreicht werden. 

 
3) Schulsozialarbeit  
    (zwei Stellen mit je 50% Beschäftigungsumfang) 

 
• Einzelfallhilfe und Beratung von Schülern/-innen, Eltern und Lehrkräfte. 
• Sozialpädagogische Gruppenarbeit und offene Angebote für Schüler/-innen. 
• Zentrale/r Ansprechpartner/-in für soziale und familiäre Fragen. 

 
 
 

Das bringen Sie mit:  

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Sozialpädagoge/-in, Diplom-
Sozialarbeiter/-in bzw. Bachelor of Arts in Sozialer Arbeit oder einem vergleichbaren 
Studienabschluss.  
 
 
Fragen zum Aufgabenbereich? 
Frau Strauß, Amtsleiterin des Amtes für Familie und Soziales (Tel. 07251/79-351) 
 
Fragen zum Verfahren? 
Frau Füg, Personal- und Organisationsamt (Tel. 07251/79-229) 
 
 
Diese Stellen können gegebenenfalls im Jobsharing in Teilzeit besetzt werden kann. 
 
 
Nach einer zunächst befristeten Einstellung wird eine Dauerbeschäftigung in Aussicht gestellt. 
 
 
Bewerbungsschluss: 21. November 2025 
 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

 
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter: www.bruchsal.de/stellenangebote 
 
 


